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Specyfikacja istotnych warunków zamówienia na:

Dostawy środków ochrony indywidualnej i zbiorowej 
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Kraków, dnia …………………… 2017 r.




Zatwierdzam: 

……………………………

1. ZAMAWIAJĄCY:
1.1. Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie, ul. Jana Brożka 3, 30-347 Kraków, e-mail: przetargi@khk.krakow.pl.
1.2. Mail: przetargi@khk.krakow.pl
1.3. Strona internetowa Zamawiającego: http://www.khk.krakow.pl/bip/przetargi/
2. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA:
2.1. Postępowanie prowadzone jest na podstawie ustawy Prawo zamówień publicznych ( t.j.Dz.U.2015.2164 ze zm.) – zwaną dalej PZP. 

2.2. Przetarg nieograniczony poniżej kwoty wartości zamówienia określonej w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
2.3. Jest to zamówienie udzielane w częściach.
3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:
3.1. Zamawiający dopuszcza składania ofert częściowych w podziale na dwie części:
3.1.1. Część 1 – Różne środki ochrony indywidualnej i zbiorowej

3.1.2. Część 2 – Odzież robocza i specjalna

3.2. Przedmiotem zamówienia są sukcesywne dostawy środków ochrony indywidualnej i zbiorowej. Szczegółowy opis zamawianego asortymentu, ilości oraz dodatkowe wymagania zawiera załącznik nr 1 do SIWZ – Formularz ofertowy. 
3.3. Miejsce dostaw: magazyn Zakładu Termicznego Przekształcania Odpadów, ul. Giedroycia 23, Kraków.

3.4. Okres gwarancji: minimum 12 miesiące.

3.5. Zamawiający wymaga, aby dostarczany asortyment był fabrycznie nowy, zapakowany oryginalnie przez producenta w sposób gwarantujący ochronę przed uszkodzeniem, a opakowanie nie będzie nosić znamion jego otwierania. Asortyment winien posiadać wszystkie wymagane, aktualne certyfikaty dla poszczególnych typów asortymentu. 

3.6. Zamawiający będzie zamawiał poszczególne towary w opakowaniach zbiorczych producenta asortymentu., 
3.7. Zamówienie z prawem opcji: Tak, zamawiający przewiduje możliwość ograniczenia zakresu zamówienia do 75% ilości poszczególnych pozycji określonych w załączniku nr 1 do SIWZ. Niewykorzystanie umowy we wskazanym zakresie nie będzie stanowiło podstawy do jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy.
3.8. Dodatkowe informacje:

3.8.1. Zamawiający dopuszcza w pozycjach w których to wskazał wyraźnie w Formularzu ofertowym przeliczenie ilości asortymenty na inne niż wskazane przez Zamawiającego objętości opakowań, pod warunkiem zachowania niezmiennej sumarycznie ilości przedmiotu zamówienia w danej pozycji oraz zaoferowania opakowania nie większego niż 50% wskazanego przez Zamawiającego (zaokrąglając w górę do pełnych opakowań). 

Dla przykładu: w ramach części  1 w poz. 5 Pasta BHP, wskazano, „opakowanie 500 g” -  200 szt. Daje to łącznie 100 000 g pasty. Wykonawca może zaoferować np. produkt w opakowaniu max. 750 g. – co oznaczałoby konieczność zaoferowania 134 opakowań po 750g.

W takim przypadku wykonawca zobowiązany jest zmienić odpowiednią ilość opakowań w kolumnie nr. 2.   
3.8.2. Jeżeli w opisie przedmiotu dla danej pozycji Zamawiający powołał się na określone normy, dopuszcza jednocześnie rozwiązania równoważne opisywanym. Jednak Wykonawca, który powołuje się na takie rozwiązania równoważne jest obowiązany wykazać, że oferowane przez niego dostawy, usługi lub roboty budowlane spełniają wymagania określone przez zamawiającego.
3.9. Kody CPV:

3.9.1. Część 1:

35814000-3 - Maski przeciwgazowe

35113400-3 - Odzież ochronna i zabezpieczająca

35112300-5 - Urządzenie do płukania oczu

33741100-7 - Środek do mycia rąk

33741200-8 - Płyny do rąk i ciała

33741300-9 - Środek odkażający do rąk

3.9.2. Część 2

18110000-3 - Odzież branżowa
18130000-9 - Specjalna odzież robocza
18140000-2 - Dodatki do odzieży roboczej
18221000-4 - Odzież nieprzemakalna
18330000-1 - Koszulki i koszule
18410000-6 - Odzież specjalna
18420000-9 - Dodatki odzieżowe
18440000-5 - Kapelusze i nakrycia głowy
18450000-8 - Zapięcia (do odzieży)
18830000-6 - Obuwie ochronne

4. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA:
4.1. Dostawy będą realizowane sukcesywnie na żądanie Zamawiającego w okresie 24 miesięcy od daty zawarcia umowy lub do wyczerpania ilości określonych dla poszczególnych pozycji asortymentu. 
4.2. Dostawy odbywać się będą po złożeniu przez Zamawiającego zamówienia w formie elektronicznej (email). Czas realizacji zamówienia nie może przekroczyć 3 dni roboczych od dnia złożenia zamówienia. 

4.3. W przypadku gdy do upływu okresu wskazanego w pkt 4.1 SIWZ nie zostanie osiągnięta minimalna ilość dostaw wynikająca z punktu 3.6 SIWZ, dostawy będą świadczone po tym okresie do wyczerpania tych ilości, jednak nie dłużej niż do upływu kolejnych 6 miesięcy.

4.4. W przypadku gdy do upływu okresu wskazanego w pkt 4.1 SIWZ nie zostanie osiągnięta szacowana maksymalna ilość dostaw wynikająca z punktu 3.3 SIWZ, Zamawiający przewiduje możliwość świadczenia dostaw po tym okresie do wyczerpania tych ilość, jednak nie dłużej niż do upływu kolejnych 6 miesięcy. Zamawiający poinformuje o swojej decyzji Wykonawcę nie później niż 7 dni przed upływem okresu wskazanego w pkt 4.1. SIWZ.

5. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU:
5.1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy:

· nie podlegają wykluczeniu - zgodnie z pkt 5.2.

· spełniają warunki udziału w postępowaniu – zgodnie z pkt. 5.3.

5.2. WARUNKI WYKLUCZENIA WYKONAWCÓW:

5.2.1. Z postępowania wyklucza się wykonawcę wobec którego zachodzą przesłanki wykluczenia z postępowania określone w art. 24 ust. 1 PZP. 
5.2.2. Wykonawca, który podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 13,14, 16-20 PZP lub na podstawie okoliczności wskazanych w pkt 5.2.2. SIWZ (o ile dotyczy), może przedstawić dowody na to, że podjęte przez niego środki są wystarczające do wykazania jego rzetelności, na zasadach określonych w art. 24 ust. 8 i 9 PZP. 
5.2.3. Zamawiający może wykluczyć wykonawcę na każdym etapie postępowania o udzielenie zamówienia. 

5.3. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU:

5.3.1. O udzielenie zamówienia może ubiegać się wykonawca który:

5.3.1.1. spełnia warunki dotyczące kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności tj.: 
Zamawiający nie precyzuje
5.3.1.2. spełnia warunki dotyczące sytuacji ekonomicznej lub finansowej tj.:
Zamawiający nie precyzuje
5.3.1.3. spełnia warunki dotyczące zdolności technicznej lub zawodowej tj,: 

5.3.1.3.1. wykaże, że w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert wykonał przynajmniej dwie dostawy artykułów BHP lub PPOŻ, o wartości nie mniejszej niż:

5.3.1.3.1.1. dla części 1 – 70 000,00 zł brutto każda;

5.3.1.3.1.2. dla części 2 – 200 000,00 zł brutto każda;

- Zamawiający dopuszcza sumowanie kilku dostaw częściowych w ramach realizacji jednego zamówienia (umowy). 
5.3.1.4. Szczególny sposób spełniania przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia warunków udziału w postępowaniu:

Nie dotyczy
5.3.2. Zamawiający dopuszcza możliwość polegania na zdolnościach technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej innych podmiotów na zasadach i po spełnieniu przez wykonawcę obowiązków określonych w art. 22a PZP, tj.:

5.3.2.1. Wykonawca, który polega na zdolnościach lub sytuacji innych podmiotów, musi udowodnić zamawiającemu, że realizując zamówienie, będzie dysponował niezbędnymi zasobami tych podmiotów, w szczególności przedstawiając zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby realizacji zamówienia.

5.3.2.2. Zamawiający będzie oceniał czy udostępniane wykonawcy przez inne podmioty zdolności techniczne lub zawodowe lub ich sytuacja finansowa lub ekonomiczna, pozwalają na wykazanie przez wykonawcę spełniania warunków udziału w postępowaniu oraz będzie badał, czy nie zachodzą wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, o których mowa w pkt 5.2. SIWZ. 

5.3.2.3. W odniesieniu do warunków dotyczących wykształcenia, kwalifikacji zawodowych lub doświadczenia, wykonawcy mogą polegać na zdolnościach innych podmiotów, jeśli podmioty te zrealizują roboty budowlane lub usługi, do realizacji których te zdolności są wymagane.

5.4. Zamawiający zastrzega, iż najpierw dokona czynności oceny ofert, a następnie badania, czy wykonawca, którego oferta została oceniona jako najkorzystniejsza nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu.

6. WYKAZ OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW POTWIERDZAJĄCYCH, BRAK PODSTAW DO WYKLUCZENIA, SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ SPEŁNIANIE PRZEZ OFEROWANY PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA WYMAGAŃ ZAMAWIAJĄCEGO:
6.1. Do oferty  każdy wykonawca zobowiązany jest dołączyć:

6.1.1. Dokumenty z których wynika umocowanie do składania oświadczeń woli w imieniu wykonawcy (przynajmniej do złożenia oferty ) – np. odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub CEDIG (o ile dotyczy). Jeżeli wykonawca działa przez pełnomocnika należy dodatkowo załączyć stosowne pełnomocnictwo dla danej osoby. 

6.1.2. Wypełniony formularz ofertowy - stanowiący załącznik nr 1 do SIWZ.

6.1.3.  Aktualne na dzień składania ofert oświadczenie w zakresie potwierdzającym:

6.1.3.1. brak podstaw do wykluczenia wykonawcy w zakresie określonym w pkt 5.2. SIWZ;
6.1.3.2. spełnianie warunków udziału w postępowaniu przez wykonawcę w zakresie określonym w pkt 5.3. SIWZ.

6.1.4. Wzory oświadczeń, o których mowa w pkt 6.1.3. SIWZ do ewentualnego wykorzystania znajdują się pod linkiem: https://www.uzp.gov.pl/baza-wiedzy/wzorcowe-dokumenty/wzory-oswiadczen-i-dokumentow-z-zakresu-znowelizowanych-przepisow-ustawy-pzp   
6.1.5. W przypadku korzystania z zasobów innego podmiotu na zasadach określonych w pkt 5.3.2.:

6.1.5.1. dowód potwierdzający, że Wykonawca będzie dysponował niezbędnymi zasobami tego podmiotu. Dowody mają precyzować w szczególności: zakres dostępnych wykonawcy zasobów od podmiotu trzeciego, sposób ich wykorzystania, zakres i okres udziału podmiotu udostępniającego zasoby w realizacji zamówienia. 
6.1.5.2. Wykonawca dodatkowo zobowiązany jest zamieścić informacje o tych podmiotach w oświadczeniu własnym wykonawcy o którym mowa w pkt 6.1.3..

6.1.6.  W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez wykonawców, oświadczenie, o którym mowa w pkt 6.1.3.  składa każdy z wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie. Dokumenty te potwierdzają spełnianie warunków udziału w postępowaniu oraz brak podstaw wykluczenia w zakresie, w którym każdy z wykonawców wykazuje spełnianie warunków udziału w postępowaniu oraz brak podstaw wykluczenia (dotyczy również wspólników spółki cywilnej).
6.2. Zamawiający przypomina o obowiązku wynikającym z art. 24 ust. 11 PZP – tj. obowiązku przekazania przez wykonawcę w terminie 3 dni od zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o której mowa w art. 86 ust. 5 PZP, oświadczenia o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 PZP. Wraz ze złożeniem oświadczenia, wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia. W przypadku składania oferty wspólnej wskazane oświadczenie przedłożyć musi każdy z Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia. Dokumenty te należy złożyć w formie pisemnej, we wskazanym terminie, w siedzibie Zamawiającego. 
6.3. Dokumenty składane przez wykonawcę, którego oferta zostanie najwyżej oceniona (składane na wezwanie Zamawiającego):
6.3.1. Zamawiający po dokonaniu czynności badania i oceny ofert wezwie wykonawcę którego oferta zostanie najwyżej oceniona do złożenia w terminie 5 dni aktualnych na dzień ich złożenia, oświadczeń i dokumentów potwierdzających okoliczności o których mowa w pkt 5.3 SIWZ, oraz oświadczeń i dokumentów potwierdzających, że oferowane dostawy spełniają wymagania określone przez zamawiającego, które to dokumenty wymienione są poniżej (o ile są wymagane).
6.3.2. Oświadczenia i dokumenty potwierdzające spełnianie warunków udziału w postępowaniu przez wykonawcę: 
6.3.2.1. warunki dotyczące zdolności technicznej lub zawodowej:

· wykaz usług wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów określających czy te usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego usługi były wykonywane, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych są wykonywane, a jeżeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów - oświadczenie wykonawcy; w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty potwierdzające ich należyte wykonywanie powinny być wydane nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu – potwierdzających spełnianie warunku o którym mowa w pkt 5.3.1.3. SIWZ;
6.3.3. Jeżeli ofertę składają Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia dokumenty, o których mowa w pkt. 6.3.2. składane są w ofercie dla tego lub tych Wykonawców, którzy spełniają określone warunki (dotyczy również wspólników spółki cywilnej).
6.3.4. Oświadczenia i dokumenty potwierdzające spełnianie przez oferowane dostawy wymagań określonych przez zamawiającego:
6.3.4.1. Dla części 1 

6.3.4.1.1. – dla pozycji nr: 2, 3, 8, 9, – karta katalogowa oferowanego asortymentu;
6.3.4.1.2. – dla pozycji nr 4, 6, 10 – karta charakterystyki oferowanej substancji;
6.3.4.2. dla części 2:

6.3.4.2.1.  – dla pozycji 1-20, 27, 28, 31  – karta katalogowa oferowanego asortymentu;
6.4. Forma dokumentów:

6.4.1. Dokumenty, o których mowa w pkt 6.1.1. SIWZ wykonawca składa w formie pisemnej (oryginał) lub kopii poświadczonych za zgodność z oryginałem przez notariusza (dotyczy pełnomocnictwa) lub kopii poświadczonych za zgodność z oryginałem przez wykonawcę (dotyczy kopii wyciągów z odpowiednich rejestrów).

6.4.2. Dokument, o których mowa w pkt 6.1.2. SIWZ wykonawca składa w formie pisemnej (oryginał).

6.4.3. Pozostałe oświadczenia, o których mowa powyżej dotyczące wykonawcy i innych podmiotów, na których zdolnościach lub sytuacji polega wykonawca na zasadach określonych w art. 22a ustawy oraz dotyczące podwykonawców, składane są w formie pisemnej (oryginał).

6.4.4. Pozostałe dokumenty, poza wskazanymi w pkt 6.4.1-6.4.3 składane są w formie pisemnej (oryginał) lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem.

6.4.5. Poświadczenia za zgodność z oryginałem dokonuje odpowiednio wykonawca, podmiot, na którego zdolnościach lub sytuacji polega wykonawca, wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego albo podwykonawca, w zakresie dokumentów, które każdego z nich dotyczą.

6.4.6. Poświadczenie za zgodność z oryginałem następuje w formie pisemnej lub w formie elektronicznej.
6.4.7. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski.
6.4.8. W przypadku, gdy Wykonawca dla potwierdzenia spełniania warunków załączy dokumenty zawierające kwoty wyrażone w walutach innych niż złoty polski, Zamawiający przeliczy je na złoty polski według średnich kursów walut NBP opublikowanych w dniu, w którym wydano dokument. W przypadku braku publikacji kursów walut NBP w dniu, w którym wydano dokument, Zamawiający dokona przeliczenia według kursu ostatnio ogłoszonego przed dniem, w którym wydano dokument.
7. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO ZWYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW: 
7.1. Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują pisemnie (na adres wskazany w pkt 1 SIWZ)  lub elektronicznie (na adres mailowy: przetargi@khk.krakow.pl )

7.2. Każda ze stron na żądanie drugiej, niezwłocznie potwierdza fakt otrzymania oświadczeń, wniosków, zawiadomień lub informacji.

7.3. Osobą uprawnioną do porozumiewania się z wykonawcami jest: Dawid Studencki.  

7.4. Zamawiający zwraca uwagę, że przepisy ustawy nie przewidują telefonicznej formy kontaktu z Wykonawcami w żadnej sprawie. Właściwą formą kontaktu z Zamawiającym jest forma mailowa. 
8. WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM:
8.1. Oferta zawierająca całość przedmiotu zamówienia powinna być zabezpieczona wadium w wysokości: 

8.1.1. w zakresie części 1 – w kwocie 1 000,00 zł (jeden tysiąc złotych);

8.1.2. w zakresie części 2 – w kwocie 5 000,00 zł (pięć tysięcy złotych);
8.2. Wadium wnosi się przed upływem terminu składania ofert w następujących formach:

8.2.1. pieniądzu,

8.2.2. poręczeniach bankowych lub poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo – kredytowej, z tym że poręczenie kasy jest zawsze poręczeniem pieniężnym,

8.2.3. gwarancjach bankowych,

8.2.4. gwarancjach ubezpieczeniowych,

8.2.5. poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 roku – o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (Dz. U. Nr 109, poz. 1158 ze zm.).

8.3. Uwaga: Wadium wnoszone w formie gwarancji bankowej, gwarancji ubezpieczeniowej, poręczenia bankowego, poręczenia spółdzielczej kasy oszczędnościowo – kredytowej powinno zawierać następujące elementy:
8.3.1. określenie terminu obowiązywania poręczenia lub gwarancji przez cały okres związania ofertą;

8.3.2. określenie kwoty poręczenia lub gwarancji;

8.3.3. wskazanie gwaranta poręczenia lub gwarancji;

8.3.4. wskazanie beneficjenta poręczenia lub gwarancji;

8.3.5. zapis, iż poręczyciel / gwarant zobowiązuje się bezwarunkowo tj. na pierwsze żądanie, do zapłaty pełnej 
kwoty zabezpieczenia na rzecz beneficjenta,

8.3.6. nieodwołalność poręczenia lub gwarancji,

8.4. W przypadku wniesienia wadium w formie pieniężnej należy je wpłacić przelewem na konto Zamawiającego:
Nazwa banku: Pekao S.A.

Numer konta: 44 1240 6292 1111 0010 6664 4205

(IBAN: PL 44 1240 6292 1111 0010 6664 4205, SWIFT: PKOPPLPW)

powołując się na nazwę postępowania, nr sprawy oraz podając nazwę banku i numer swojego konta, na które należy zwrócić wadium.
8.5. Za skuteczne wniesione wadium w pieniądzu, Zamawiający uważa wadium, które w oznaczonym terminie (przed upływem terminu składania ofert lub wniosków) znajdzie się na rachunku bankowym Zamawiającego (decyduje data uznania rachunku Zamawiającego).

8.6. Oryginalne dokumenty wadium należy złożyć w oddzielnej kopercie w w tym samym miejscu w którym składana jest oferta lub wniosek.  Potwierdzone „za zgodność z oryginałem” kopie dokumentów należy dołączyć do oferty (nie dotyczy polecenia przelewu).
8.7. Zamawiający dopuszcza złożenie wadium w kilku formach przy jednoczesnym spełnieniu powyższych obowiązków. 
9. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ:
9.1. Wykonawca jest związany ofertą przez okres: 30 dni (trzydzieści dni) od dnia, w którym upływa termin składania ofert.
10. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:
10.1. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę na daną część (o ile dopuszczono składanie ofert częściowych), sporządzoną zgodnie z  wymaganiami ustawy oraz postanowieniami niniejszej SIWZ.

10.2. Oferta musi być sporządzona w języku polskim. Zamawiający żąda, aby wszystkie dokumenty sporządzone w języku obcym, były składane wraz z tłumaczeniem na język polski, poświadczonym przez wykonawcę. 

10.3. Oferta musi być sporządzona: w formie pisemnej: na maszynie do pisania, komputerze lub nieścieralnym atramentem. 
10.4. Oferta powinna być podpisana  przez uprawnionego/uprawnionych lub upoważnionego/upoważnionych przedstawiciela/przedstawicieli Wykonawcy, zgodnie z zasadami reprezentacji określonymi we właściwym rejestrze (osoba z prawem reprezentacji Wykonawcy i zaciągania zobowiązań w odpowiedniej wysokości). Jeżeli ofertę podpisuje pełnomocnik Wykonawcy, należy dołączyć pełnomocnictwo przynajmniej do podpisania oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia.
10.5. Zaleca się, aby wszystkie strony były zszyte we wskazanej przez wykonawcę kolejności, w sposób zapobiegający możliwości dekompletacji zawartości oferty.
10.6. Zaleca się, aby każda kolejna zapisana strona była opatrzona kolejnym numerem, wg wzoru: kolejny numer strony/liczba wszystkich stron.
10.7. Wszelkie miejsca, w których Wykonawca naniósł zmiany lub dokonał skreśleń, winny być parafowane przez osobę/osoby podpisujące ofertę.
10.8. W przypadku, gdy oferta zawiera informacje, stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, Wykonawca winien w sposób nie budzący wątpliwości zastrzec nie później niż w terminie składania ofert, które spośród zawartych informacji stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa i nie mogą być one udostępniane. Informacje te winny być umieszczone w osobnej wewnętrznej kopercie, odrębnie od pozostałych składników oferty. UWAGA: Na wykonawcy ciąży obowiązek wykazania, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnice przedsiębiorstwa, pod rygorem uznania zastrzeżenia za nieskuteczne. 
10.9. Oferta musi być złożona w sposób uniemożliwiający zapoznanie się z treścią przed upływem terminuWybierz element.; zaleca się, aby Wykonawca opisał kopertę z dokumentami w następujący sposób:
OFERTA NA 
Dostawy środków ochrony indywidualnej i zbiorowej 

Sprawa nr:  KHK/ZP/PN/8/2017
Nie otwierać przed dniem 2017-08-16

oraz będzie posiadać nazwę i adres Wykonawcy.

10.10. Wykonawca może, przed upływem terminu składania ofert, zmienić ofertę, przez złożenie pisemnego powiadomienia przygotowanego, opieczętowanego i oznaczonego zgodnie z postanowieniami pkt 10.9., przy czym koperta zewnętrzna będzie dodatkowo zawierała oznaczenie „ZMIANA”.

10.11. Wykonawca ma prawo, przed terminem składania ofert, wycofać ofertę poprzez złożenie pisemnego powiadomienia przygotowanego, opieczętowanego i oznaczonego zgodnie z postanowieniami pkt 10.9., przy czym koperta zewnętrzna będzie dodatkowo zawierała oznaczenie „WYCOFANIE”.

10.12. Oferta złożona  po terminie zostanie zwrócona niezwłoczne Wykonawcy. . 
10.13. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia pod warunkiem, że ich oferta będzie spełniać następujące wymagania: 
10.13.1. Wykonawcy występujący wspólnie ustanowią PEŁNOMOCNIKA do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy, pełnomocnictwo musi być podpisane przez umocowanych przedstawicieli wszystkich Wykonawców, wszelka korespondencja prowadzona będzie wyłącznie z pełnomocnikiem, należy podać jego adres do korespondencji oraz numer faksu;
10.13.2. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia powinni spełniać warunki udziału w postępowaniu zgodnie z zapisami pkt 5 SIWZ;

10.13.3. Każdy z Wykonawców występujących wspólnie musi oddzielnie udokumentować, że nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie przesłanek określonych w pkt 5.2. SIWZ oraz załączyć informację dotyczącą przynależności do grupy kapitałowej;
10.13.4. W przypadku gdy w postępowaniu zostanie wybrana oferta Wykonawców ubiegających się wspólnie o udzielenie zamówienia, pełnomocnik jest zobowiązany przed zawarciem umowy przedłożyć Zamawiającemu umowę regulującą współpracę Wykonawców.
UWAGA: obowiązki wskazane powyżej dotyczą również wspólników spółki cywilnej. 

11. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT: 

11.1. Miejsce składania ofert: Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie, 30-347 Kraków, ul. Jana Brożka 3, p. 138 (sekretariat, I piętro) 
11.2. Termin złożenia oferty upływa w dniu  2017-08-16 godz. 08:30
UWAGA: Decydujące znaczenie dla oceny zachowania powyższego terminu ma data i godzina wpływu oferty do wskazanego miejsca
11.3. Miejsce otwarcia ofert:  KHK S.A., Kraków, ul. Jana Brożka 3, w sali nr 129 (I piętro). 
11.4. Termin otwarcia ofert: 2017-08-16  godz. 09:00
12. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY:

12.1. Cenę w ofercie należy obliczyć z uwzględnieniem wszystkich wymagań Zamawiającego określonych w SIWZ, załącznikach do SIWZ i wzorze umowy, z uwzględnieniem wszelkich kosztów, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej oraz zgodnej z obowiązującymi przepisami realizacji przedmiotu zamówienia.

12.2. Ceny oferty winny obejmować podatek od towarów i usług według stawki obowiązującej w dniu składania ofert.
12.3. UWAGA: Jeżeli wykonawca będzie składał ofertę, której wybór prowadziłby do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług, zamawiający w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek rozliczyć zgodnie z tymi przepisami. Wykonawca, składając ofertę, informuje zamawiającego, czy wybór oferty będzie prowadzić do powstania u zamawiającego obowiązku  podatkowego, wskazując nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do jego powstania, oraz wskazując ich wartość bez kwoty podatku. Brak oświadczenia w tym zakresie będzie traktowany jako złożenie oświadczenia o braku zaistnienia takiego obowiązku. Wszelkie negatywne konsekwencje takiego założenia będą spoczywać na wykonawcy.

13. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT:

Liczone odrębnie dla każdej części !

13.1. Łączna cena brutto oferty – 100 % znaczenia (Wc)

Sposób dokonania oceny wg wzoru:
WC = (Cn : Cb) x 100 pkt

WC – wartość punktowa ceny brutto
Cn – cena brutto najniższa
Cb – cena brutto badanej oferty

14. INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY:

14.1. Zamawiający zawiera umowę w sprawie zamówienia publicznego w terminie nie krótszym niż 5 dni  od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty w formie elektronicznej. Wraz z zawiadomieniem zawierającym informacje o wyborze oferty Zamawiający poinformuje Wykonawcę, którego oferta została wybrana o terminie i miejscu zawarcia umowy.
14.2. Umowa może być zawarta przed upływem terminu, o którym mowa w pkt 1, jeżeli zachodzą okoliczności określone w art. 94 ust. 2 ustawy PZP.
14.3. Osoby reprezentujące Wykonawcę przy podpisywaniu umowy powinny posiadać ze sobą dokumenty potwierdzające ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie będzie wynikać z dokumentów już złożonych przez Wykonawcę oraz przedłożyć umowę konsorcjum / umowę spółki cywilnej (w przypadku oferty wspólnej).
15. WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZPIECZENIA NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY:

15.1. Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy  

16. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA UMOWY:

16.1. Wzór umowy stanowi załącznik nr 2  do SIWZ.

17. ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ:

17.1. Nie dotyczy.
18. POUCZENIE O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ:
18.1. Wykonawcom, a także innym osobom, których interes prawny w uzyskaniu zamówienia doznał lub może doznać uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiającego zasad określonych w ustawie przysługuje środek ochrony prawnej z Działu VI Rozdział 2 ustawy.

19. POZOSTAŁE ZASTRZEŻENIA:
19.1. Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej .
19.2. Zamawiający nie wymaga oraz nie dopuszcza składania ofert wariantowych.
19.3. Rozliczenia między Zamawiającym i Wykonawcą realizowane będą w walucie PLN. 
19.4. Zamawiający nie przewiduje zastosowanie aukcji elektronicznej. 
19.5. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. 
19.6. Zamawiający nie wymaga złożenia oferty w postaci katalogów elektronicznych lub dołączenia katalogów elektronicznych do oferty, jak również nie dopuszcza takiej możliwości.  
20. ZAŁĄCZNIKI DO SIWZ:
20.1. Załącznik nr 1 do SIWZ - Formularz ofertowy
20.2. Załącznik nr 2 do SIWZ – Wzór umowy

Załącznik nr 1 do SIWZ
........................................

(miejscowość i data)
...................................................................

 (nazwa i siedziba Wykonawcy/Wykonawców)

REGON: ........................................

NIP: ..............................................

FAX: …………………………….

Mail: …………………………….

FORMULARZ OFERTOWY

 Do: Krakowski Holding Komunalny 

Spółka Akcyjna w Krakowie

ul. Jana Brożka 3, 30-347 Kraków

Sprawa nr:  KHK/ZP/PN/8/2017  

 Składamy ofertę w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na Dostawy środków ochrony indywidualnej i zbiorowej o następującej treści:
1
1. Oświadczamy, że zawarty w SIWZ wzór umowy został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się, w przypadku wyboru oferty, do zawarcia umowy na wymienionych warunkach, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego.

2. Oświadczamy, że w przypadku wyboru oferty, gwarantujemy niezmienność cen jednostkowych przez okres obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w umowie.

3. Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą przez okres wskazany w SIWZ. 

4. Oświadczamy, iż zamierzam(y)/nie zamierzam(y) powierzyć podwykonawcom wykonanie następujących części zamówienia (wypełnić o ile dotyczy):
	l.p.
	Nazwa części (elementu) zamówienia
	Nazwa firmy podwykonawcy 

	1.
	
	


5. Integralną część złożonej oferty stanowią następujące dokumenty: ……………………………

6. Wadium wpłacone w pieniądzu należy zwrócić na konto nr.:………………………………………

7. Osoba umocowana do kontaktów z zamawiającym: ……………… tel.: …………………mail: ……………..

8. Oświadczam, iż Wykonawca jest mikro / małym / średnim / dużym / przedsiębiorcą. (niepotrzebne skreślić).
2

Oferujemy wykonanie zamówienia publicznego zgodnie z wymogami, warunkami i terminami określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia za następujące ceny jednostkowe:

Wykonawca wypełnia tą czść tabeli na którą składa ofertę

	CZĘŚĆ 1 

	LP
	Przedmiot zamówienia
	Ilość
	Cena jednostkowa netto 
	Wartość netto        (poz.2 x 3 )
	VAT       (w %) 
	Wartość brutto   (poz. 4 + VAT)
	Nazwa handlowa/numer katalogowy

	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	PACHOŁEK DROGOWY GUMOWY 55 CM wykonano z trwałego, barwionego tworzywa sztucznego. Wyposażony w dwa pasy odblaskowe, dociążony gumową podstawką.
	4 szt. 
	
	
	 
	 
	

	2
	POCHŁANIACZ WIELOGAZOWY zgodny z normą EN14387 lub równoważną
	500 kpl
	
	
	 
	 
	

	
	- pochłaniacz ABEK1 przeznaczony do ochrony przed: 
	
	
	
	
	
	

	
	- gazami i oparami organicznymi o temperaturze wrzenia powyżej 65°C o stężeniu objętościowym w powietrzu ≤0,1% (1.000 ppm);
	
	
	
	
	
	

	
	- gazami i oparami nieorganicznymi o stężeniu objętościowym w powietrzu ≤0,1% (1.000 ppm);
	
	
	
	
	
	

	
	- gazami i oparami kwaśnymi o stężeniu objętościowym w powietrzu ≤0,1% (1.000 ppm);
	
	
	
	
	
	

	
	- amoniakiem i organicznymi pochodnymi amoniaku o stężeniu objętościowym w powietrzu ≤0,1% (1.000 ppm);
	
	
	
	
	
	

	
	Pochłaniacz ABEK1 musi pasować do półmasek 3M 6200 wielokrotnego użytku znajdujących się w posiadaniu Zamawiającego
	
	
	
	
	
	

	
	1 kpl = 2 szt. 
	
	
	
	
	
	

	3
	MASKA PEŁNOTWARZOWA PRZECIWGAZOWA wraz z odpowiednio dobranym pochłaniaczem do ochrony dróg oddechowych i twarzy przed szkodliwymi gazami i parami o stężeniu do 20xNDS i przed cząstkami stałymi i ciekłymi o stężeniu do 40xNDS. 
	75 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Maska musi być miękka, część twarzowa wykonana z nieuczulającego elastomeru. Ponadto szyba całotwarzowa o szerokim polu widzenia, z poliwęglanu, odporna na zarysowania i uderzenia.
	
	
	
	
	
	

	
	Maska ma być dostępna w trzech rozmiarach M, L, XL.
	
	
	
	
	
	

	
	M-2 szt. 
	
	
	
	
	
	

	
	L – 67 szt
	
	
	
	
	
	

	
	XL- 6 szt
	
	
	
	
	
	

	4
	PŁYN DO DEZYNFEKCJI na bazie czwartorzędowych związków amoniowych o działaniu bakteriobójczym oraz grzybobójczym (w zakresie drożdżakobójczym). Płyn musi wykazywać aktywne działanie biobójcze. Płyn ma być wysokiej jakości preparatem służącym do dezynfekcji wodoodpornych powierzchni. Opakowanie 0,75 l pasujące do dozownika: ECOLAB NEXA 750 3
	35 szt.
	
	
	 
	 
	

	5
	PASTA BHP z gliceryną do silnie zabrudzonych rąk, skuteczna w usuwaniu wszelkiego rodzaju trudnych zabrudzeń, w tym smarów, olejów, rdzy, pyłów itp. Ma zawierać estry gliceryny, dzięki którym pasta ma mieć właściwości natłuszczające i chronić naskórek przed wysuszaniem. Ma zawierać naturalne ścierniwa. Opakowanie 500 g (dopuszczalne przeliczenie opakowań). 
	200 szt.
	
	
	 
	 
	

	6
	Krem do pielęgnacji paznokci oraz bardzo suchej i odwodnionej skóry dłoni. Ma posiadać bardzo dobre właściwości nawilżające i regenerujące. Ma odbudowywać zniszczoną i popękaną skórę rąk. Ma zapobiegać tworzeniu się suchego naskórka. Ma zawierać olej arganowy, masło shea i witaminę E zapobiegając wysuszaniu dłoni.  
	2500
	
	
	 
	 
	

	7
	WKŁAD DO APTECZKI DIN 13157 PLUS, który ma pasować do apteczek umieszczonych na zakładzie typu  DIN 13164. Wkład ma posiadać podstawowe wyposażenie zgodne z normami UE służące do udzielania pierwszej pomocy. 
	30 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Wyroby medyczne muszą być oznakowane znakiem CE.
	
	
	
	
	
	

	
	Termin ważności produktów sterylnych ma wynosić co najmniej 5 lat.
	
	
	
	
	
	

	
	Wyposażenie apteczki ma być wg normy DIN 13157 z dodatkowym ustnikiem i chusteczkami dezynfekującymi.
	
	
	
	
	
	

	8
	POCHŁANIACZ WIELOGAZOWY typu ABEK2P3, który musi pasować do  PÓŁMASKI typu 3M 6200, którymi dysponuje Zamawiający
	700 kpl.
	
	
	 
	 
	

	
	Kpl = 2 szt.
	
	
	
	
	
	

	9
	POCHŁANIACZ WIELOGAZOWY do maski Scott Autoflow 65/120A. 
	8 szt.
	
	
	 
	 
	

	10
	PŁYN DO DEZYNFEKCJI  - Preparat alkoholowy do higienicznej i chirurgicznej dezynfekcji rąk.  Płyn ma wykazywać działanie natychmiastowe i działanie przedłużone (powyżej 3 godzin).
	210 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Płyn ma mieć szerokie spektrum działania; bakteriobójcze na bakterie Gram (+) i Gram (-) (w tym na Tbc), grzybobójcze; wykazywać ma pełne działanie wirusobójcze wg DVV (w tym HIV, HBV, HCV). Płyn ma wykazywać skuteczne działanie nawet w obecności zanieczyszczeń organicznych, jak np. krew, albuminy. Płyn ma działać bardzo delikatnie na skórę (ma być dobrze tolerowany nawet przy częstym stosowaniu przez osoby o wrażliwej skórze i skłonnościach do alergii).
	
	
	
	
	
	

	
	Płyn ma zawierać etanol, butan-2-on  i substancje pielęgnujące skórę. Płyn ma zawierać dodatek substancji nawilżających zapobiega wysuszaniu skóry. Płyn ma nie utrudniać gojenia się ran. Opakowanie 0,25 l. (dopuszczalne przeliczenie opakowań)  
	
	
	
	
	
	

	11
	KASK OCHRONNY ma posiadać zoptymalizowaną wentylację i większą liczbę otworów wentylacyjnych (min.4). 
	95 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Kask ma posiadać wąski daszek - zapewniający szerokie pole widzenia oraz odwracaną więźbę, którą można odwrócić o 180° w celu odwrotnego założenia kasku.
	
	
	
	
	
	

	
	Kask ochronny ma być odporny na działanie niskiej temperatury do -30º C (minus 30 stopni), odporny na kontakt z odpryskami stopionego metalu. 
	
	
	
	
	
	

	
	Kask ochronny wykonany ma być z tworzywa ABS o podwyższonej odporności na działanie promieniowania ultrafioletowego.
	
	
	
	
	
	

	12
	OKULARY OCHRONNE GOGLE maja odznaczać się wysokim komfortem noszenia, bardzo małą wagą maksymalnie do 80g. Szybka wykonana ma być  z poliwęglanu pokryta powłoką, która odznacza się wysoką trwałością na zadrapania (od zewnątrz) i niezaparowalnością (od wewnątrz).
	60 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Okulary ochronne mają chronić w 100 % przed promieniowaniem UV, uderzeniami ciał stałych ze średnią energią uderzenia (prędkość uderzenia do 120 m/s) kroplami cieczy szkodliwych, odpryskami płynnego metalu. Konstrukcja oprawy okularów ochronnych ma pozwalać na stosowanie ich przez użytkowników okularów korekcyjnych.
	
	
	
	
	
	

	13
	OCHRONNIKI SŁUCHU  NAKASKOWE, które mają pasować do kasku ochronnego typu 3M G3000, którymi dysponuje zamawiający. Po zamontowaniu nauszników na kasku musi być możliwość ustawiania ich w co najmniej  trzech położeniach: roboczym, wentylacyjnym oraz spoczynkowym. O wartościach: nie gorszych niż: tłumienność SNR = 26dB, H = 32dB, M = 23dB, L = 15dB.
	70 szt.
	
	
	 
	 
	

	14
	OKULARY OCHRONNE GOOGLE, które mają być ODPORNE NA ENERGIE KINETYCZNĄ MAŁYCH CZASTEK wykorzystywane do SZLIFOWANIA.  
	60 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Okulary ochronne mają mieć wytrzymałą szybkę w klasie optycznej 1 z powłoką utwardzającą i zapobiegającą parowaniu dla lepszego widzenia i zwiększonej trwałości oraz  szeroki, łatwo regulowany pasek, zwiększający komfort noszenia okularów ochronnych. Regulowany kąt nachylenia szybek. Ma być pośrednia wentylacja zwiększająca cyrkulację powietrza i zmniejszająca parowanie w warunkach gorąca/wilgotności. Okulary ochronne  (gogle ochronne) kompatybilne ze środkami ochrony dróg oddechowych półmasek typu 3M 6200, którymi dysponuje zamawiający. Gogle ochronne z octanowymi soczewkami i wentylacją pośrednią.
	
	
	
	
	
	

	15
	PÓŁMASKA OCHRONNA ma być to maska która ma być kompatybilna z pochłaniaczami ABEK1 i ABEK2. Półmaska ochronna, która wraz z odpowiednio dobranym pochłaniaczem ma służyć do ochrony dróg oddechowych przed: 
	90 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	•szkodliwymi gazami i parami o stężeniu do 10xNDS  
	
	
	
	
	
	

	
	•oraz przed cząstkami stałymi i ciekłymi o stężeniu do 20xNDS
	
	
	
	
	
	

	
	Wymagane:
	
	
	
	
	
	

	
	  zawieszenie kołyskowe podnoszące wygodę noszenia, łatwo mocowany pasek na kark. 
	
	
	
	
	
	

	
	  Lekka część twarzowa z elastomeru zapewniająca komfort podczas długotrwałych prac. 
	
	
	
	
	
	

	
	  Niskoprofilowa konstrukcja zapewnia dobre pole widzenia. 
	
	
	
	
	
	

	
	  Bezpieczne i pewne dopasowanie elementów czyszczących za pomocą złącza bagnetowego. 
	
	
	
	
	
	

	16
	PRZYŁBICA OCHRONNA PRZECIWODPRYSKOWA NAKASKOWA Osłona twarzy przeznaczona do kasków ochronnych typu 3M G3000, którymi dysponuje zamawiający. Stosowana do ochrony twarzy przed odpryskami ciał stałych, promieniowaniem UV, kwasami i solami organicznymi.
	40 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Ma być wykonana z poliwęglanu o wysokiej odporności na uderzenia i zarysowania w zakresie temperatur od -40°C do 130°C. Do montowania na kaskach ochronnych 3M G3000 którymi dysponuje zamawiający za pomocą adaptera lub do nauszników w wersji nahełmowej.
	
	
	
	
	
	

	17
	PASEK 4 PUNKTOWY DO KASKU typu 3M G3000, którymi dysponuje Zamawiający
	40 szt.
	
	
	 
	 
	

	18
	ADAPTER PRZYŁBICY NAKASKOWEJ DO KASKU typu 3M G3000, którymi dysponuje Zamawiający
	80 szt.
	
	
	 
	 
	

	19
	PASY ODBLASKOWE nakładane na odzież o szer. Od 5 do7 cm. - żółte
	20 szt.
	
	
	 
	 
	

	20
	GOGLE OCHRONNE z osłoną twarzy, bezbarwne, niezaparowujące soczewki i osłona wykonane z poliwęglanu. Gogle ochronne mają zabezpieczać oczy i twarz przed pyłami, ciekłymi rozbryzgami, płynnymi metalami, wysokimi temperaturami i szkodliwym promieniowaniem UV. Funkcjonalna osłona na twarz może być uniesiona do góry, jeśli jej użycie nie jest konieczne. Produkt ma spełniać wymagania norm EN166 1BT349N lub równoważnej oraz EN170 2-1,2. lub równoważnej
	20 szt.
	
	
	 
	 
	

	21
	OSŁONA TWARZY - Lekka przeciwodpryskowa z dołączoną osłoną na czoło, ze stabilną w każdym położeniu unoszoną do góry szybą, z mechanizmem regulującym mocowanie za pomocą pokrętła.
	20 szt.
	
	
	 
	 
	

	22
	ZESTAW DO USUWANIA SUBSTANCJI OLEJOWYCH 
	2
	
	
	 
	 
	

	
	Opakowanie-KOSZ NA KÓŁKACH 120 L Skład kompletu: 1.Sorbent worek 20 kg - 2 szt. Do zasypywania rozlewów ropopochodnych. 
	
	
	
	
	
	

	
	2.Preparat odtłuszczający + spryskiwacz ciśnieniowy 5 l - 1 szt. 
	
	
	
	
	
	

	
	3.Maty sorpcyjne (40cm x 50cm) 10 szt. 
	
	
	
	
	
	

	
	4.Rękaw sorpcyjny 2 szt. Przeznaczony do ograniczania rozlewisk ropopochodnych oraz ochrony kratek ściekowych przed substancjami niebezpiecznymi. 
	
	
	
	
	
	

	
	5.Szczotka z twardym włosiem 1 szt. - do mechanicznego czyszczenia powierzchni. 
	
	
	
	
	
	

	
	6.Worki na odpady 120 l 5 szt. - do usuwania odpadów powstałych przy usuwaniu szkód.
	
	
	
	
	
	

	23
	PRZYŁBICA SPAWALNICZA ma się charakteryzować: 
	2 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Stan zaciemnienia 5, 8, 9-13 (zmienny) ADF Stopnie zaciemnienia Odcień 5, 8, 9 – 13. Liczba sensorów (wykrywanie łuków).   Funkcja opóźnienia pozwalająca użytkownikowi wybrać czas w którym filtr dostosowuje się do poziomu światła (40 - 1300 ms)
	
	
	
	
	
	

	
	Przyłbica ma mieć możliwość zablokowania jasnego poziomu filtra np. do szlifowania lub na ciemnym poziomie, aby uzyskać w ten sposób filtr pasywny. Wykrywanie łuku do 1 amp TIG. Pełna ochrona przed promieniowaniem ultrafioletowym (UV) i podczerwonym (IR) we wszystkich poziomach zaciemnienia
	
	
	
	
	
	

	
	 Wydychane powietrze ma być odprowadzane przez zawory wydechowe.   
	
	
	
	
	
	

	24
	OKULARY SPAWLNICZE DIN 3,0 - Okulary ochronne dla spawacza IR/UV 3,0.0. Wysokiej jakości utwardzone soczewki syntetyczne, nie zniekształcające obrazu. Elastyczna oprawka ze składanymi zausznikami dopasowującą się do kształtu głowy. Wyposażone w pasek ściągający dzięki któremu nie zsuną się z głowy.
	4 szt.
	
	
	 
	 
	

	25
	PARAWAN OCHRONNY DLA SPAWACZA - Parawan ochronny charakteryzujący się lekką stalową konstrukcją oraz możliwością prostego i szybkiego montażu.. Na parawanie rozciągnięta kurtyna z folii spawalniczej w kolorze zielonym, spełniająca wymagania normy PN-EN1598 lub równoważnej. Wymiary: Rozpiętość parawanu: 2000x1885mm, Długość kurtyny: 1600mm 
	1 szt.
	
	
	 
	 
	

	26
	MATA ANTYPOŚLIZGOWA DO LABORATORIUM - Mata zbierająca kurz. Przeznaczona do użytku w farmacji, medycynie, przemyśle spożywczym, chemicznym i w różnego rodzaju laboratoriach.  Ma tworzyć barierę dla kurzu, brudu i bakterii. Wykonana z trwałego, przylepnego materiału z tworzywa sztucznego, nie zawierającego kleju i impregnacji. Czyszczona za pomocą zwykłych środków dezynfekujących. Nie tracąca przyczepności po wysuszeniu. Dostarczana na rolce. Wymiary: 60 x 120 cm
	2 szt.
	
	
	 
	 
	

	27
	TAŚMA OSTRZEGAWCZA - Taśma ostrzegawcza 100 mb szerokość 7 cm, kolor czerwono-biały – 30 szt, żółto-czarny – 20szt
	50 szt.
	
	
	 
	 
	

	28
	ZAPORA NOŻYCOWA OSTRZEGAWCZA wolnostojąca w intensywnym ostrzegawczym kolorze: biało-czerwony - 6 sztuk oraz żółto-czarny- 6 sztuk. Zapora nożycowa ma być wykonana ze stali zapewniając długi okres eksploatacji. Wymiary
	12
	
	
	 
	 
	

	
	•Wysokość: 105 cm.
	
	
	
	
	
	

	
	•Długość w pozycji rozłożonej: 3,6 m
	
	
	
	
	
	

	
	•Grubość płaskownika: 4 mm
	
	
	
	
	
	

	29
	PRZYŁBICA LABORATORYJNA - Posiadająca osłony z opaską wykonaną z wulkanizowanego włókna. Posiadająca wymienną osłonę wykonaną z włókna celulozowego. Duża osłona (410 x 285 mm) umożliwiająca nieograniczone pole widzenia oraz chroniąca obszary powyżej i poniżej twarzy. Możliwość  podniesienia i zablokowana w dowolnej pozycji. Osłona na twarz, 1.15 mm, ochrona UV 3-1.2 (EN 170 lub równoważna)
	4 szt.
	
	
	 
	 
	

	30
	OKULARY LABORATORYJNE Z TWORZYWA SZTUCZNEGO - Okulary ochronne, zapewniające komfort i bezpieczeństwo pracy w laboratorium. Odporne na uderzenia szkła z poliwęglanu, spełniające standardy europejskie EN166 1F lub równoważne Lekkie, o zaokrąglonych oprawkach w celu zwiększenia komfortu noszenia. Ochrona przed promieniowaniem UVA/UVB w co najmniej 99.9%. Czarne oprawki. Dwuogniskowe soczewki. i. Dostarczane ze sznurkiem na szyję.
	4 szt.
	
	
	 
	 
	

	31
	KASETA Z TAŚMĄ MOCOWANA DO ŚCIANY (taśma biało-czarna) - Kaseta na ścianę stalowa z taśmą, typu Midi;  ze stali nierdzewnej, wysokość 12,5 cm, średnica 6,3 cm, waga 0,7 kg (+/- 10%).  Zawiera taśmę  co najmniej 5 x 200 cm. W zestawie z kasetą ma być przykręcany do ściany  uchwyt do zaczepienia wolnego końca taśmy. Kolor: biała-czarny.
	25 szt.
	
	
	 
	 
	

	32
	KASETA Z TAŚMĄ MOCOWANA DO ŚCIANY (taśma żółto-czarna) - Kaseta na ścianę stalowa z taśmą, typu Midi;  Wykonana ze stali nierdzewnej, wysokość 12,5 cm, średnica 6,3 cm, waga 0,7 kg (+/- 10%). Dostępna również wersja malowana proszkowo na kolor czarny. Zawiera taśmę co najmniej 5 x 200 cm. W zestawie z kaseta ma być przykręcany do ściany  uchwyt do zaczepienia wolnego końca taśmy. Kolor: żólto-czarny.
	25 szt.
	
	
	 
	 
	

	33
	SŁUPKI ODGRODZAJĄCE STALOWE Z TAŚMĄ minimum 9M - Słupki odgradzające stalowe z taśmą min.5 cm s 9 m. Stal malowana elektrostatycznie. Parametry techniczne:
	35 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	- Waga: 11 kg
	
	
	
	
	
	

	
	- Wysokość słupka: 950 mm
	
	
	
	
	
	

	
	- Podstawa Ø350 mm
	
	
	
	
	
	

	
	- Stalowy słupek Ø65 mm
	
	
	
	
	
	

	
	(zamawiający dopuszcza parametry powyższe +/- 10 %)
	
	
	
	
	
	

	
	- Słupek malowany elektrostatycznie w kolorze czerwonym lub czarnym.
	
	
	
	
	
	

	
	- Głowica wykonana z tworzywa sztucznego ABS w kolorze czarno-pomarańczowym.
	
	
	
	
	
	

	
	- Głowica posiadać ma również otwory umożliwiające przypięcie taśmy z 3 wolnych stron.
	
	
	
	
	
	

	
	- Taśma min. 9 m ma być poliestrowa wzmacniana, wodoodporna, biało-czerwona lub żółto-czarna.
	
	
	
	
	
	

	
	- Kasetka wyposażona w system utrzymujący właściwe naprężenie taśmy oraz mechanizm hamowania (system spowalniania zwijania taśmy).
	
	
	
	
	
	

	34
	PÓŁMASKA PRZECIWPYŁOWA Z ZAWORKIEM Z WĘGLEM AKTYWNYM typu FFP2
	400 szt.
	
	
	 
	 
	

	35
	KOCE GAŚNICZY - Koc gaśniczy o wymiarach 140x180 cm. Koc musi posiadać certyfikat CNBOP lub równoważny.
	5 szt.
	
	
	 
	 
	

	36
	NATRYSK BEZPIECZEŃSTWA Z MYJKĄ DO OCZU I TWARZY, Z PEDAŁEM WOLNOSTOJĄCY - Natrysk bezpieczeństwa z myjką do oczu i twarzy, z pedałem z chemioodporną powłoką antykorozyją z poliamidu 11. 
	1 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Natrysk ma składać się z natrysku do spłukiwania całego ciała oraz myjki do przemywanie oczu i twarzy. Dodatkowo wyposażony ma być w pedał którym można uruchomić oczomyjki. Zestaw wolnostojący, montowany do podłoża.  Przepływ minimalny: prysznic 110l/min, oczomyjka 22 l/min, ciśnienie 2-8 bar- automatyczna kompensacja. Automatyczne regulatory mają dbać o to aby wypływ wody z czaszy i głowic był stały, niezależnie od zmiany ciśnienia w instalacji.
	
	
	
	
	
	

	37
	DRABINA SZNUROWA DEKARSKA LINOWA EWAKUACYJNA O DŁUGOŚCI  10,00 m - Drabina ma być wytrzymała - około 2000 kg. Wyposażona w  antypoślizgowe - ryflowane stopnie wykonane z wytrzymałego drewna (wszystko zgodnie z wymogami UE). Każda drabina ma być zakończona dwoma pętlami do zawieszania o średnicy około 20cm. Drabiny mają posiadać pełne atesty zgodne z dopuszczonym w Polsce do prac na wysokości - certyfikat zgodności WE (Unii Europejskiej- certyfikacji PCA lub równoważny). Drabiny mają być zgodne z normą PN-B-84/3758-10 lub równoważnymi. Długość 10 m.
	2 szt.
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………………………………                                                                                                 Podpis i data

	CZĘŚĆ 2

	LP
	Przedmiot zamówienia
	Ilość
	Cena jednostkowa netto 
	Wartość netto        (poz.2 x 3 )
	VAT       (w %) 
	Wartość brutto   (poz. 4 + VAT)
	Nazwa handlowa/numer katalogowy

	1
	KLIN POD KOŁA STALOWY dla pojazdów pow. 3,5T - Klin jezdny na kółkach z uchwytem o wysokości 1,5m z tabliczką ostrzegawczą STOP umieszczoną na drążku uchwytu.
	4 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Powierzchnia: Ocynk, wymiary minimum:
	
	
	
	
	
	

	
	Długość: 32 cm
	
	
	
	
	
	

	
	Szerokość: 12 cm
	
	
	
	
	
	

	
	Wysokość: 15 cm
	
	
	
	
	
	

	
	Produkt powinien spełnić wymogi normy DIN 76051 lub równoważnej. 
	
	
	
	
	
	

	2
	RĘKAWICA OCHRONNA chroniąca przed chemikaliami i olejami, wykonana z materiału: nylon, lycra, powłoka: niryl, pianka nitrylowa.
	500 par
	
	
	 
	 
	

	
	Chroniąca przed przecięciem według normy EN 388 Poziom 3. Ma spełniać normy: EN 388 4342 EN 374-3 EN 374-2, ROZMIARY : 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	100
	200
	200
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	3
	RĘKAWICA OCHRONA: bezszwowa powlekana zanurzeniowo spienionym nitrylem. Pokrycie: Guma nitrylowo-butadienowa Wyściółka: Nylon. Do zastosowań ogólnych w środowisku zaolejonym i brudnym.
	1600 par
	
	
	 
	 
	

	
	Rękawice mają mieć poziom 3 odporności na ścieranie oraz dobrą odporność na pozostałe czynniki mechaniczne. Rękawice mają mieć dobrą chwytność w środowisku wilgotnym oraz suchym. Rękawice mają spełniać wymogi Dyrektywy PPE 89/686/EEC oraz norm europejskich EN 420:2003 + A1: 2009, EN 388: 2003 lub równoważnych. 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	500
	600
	500
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	4
	RĘKAWICE ŻAROODPORNE 5-PALCOWE - Rękawica ochronna (25% tkanina paraaramidowa, 75% bawełna – dopuszczalne odchylenie +/- 10 %) aluminizowana folią PET gramatura 330g/m2 + izolacja filc metaramidowy, dłoń: (100% aramid) gramatura 600 g/m2.
	20 par
	
	
	 
	 
	

	
	Zastosowanie: rękawica ma chronić przed przenikaniem ciepła i rozpryskami gorących cząstek.  Zakres temp. pracy:
	
	
	
	
	
	

	
	< 500oC kontakt w części dłoniowej, promieniowanie < 1300oC
	
	
	
	
	
	

	
	Długość: 65 cm. Rękawica ma spełniać normę PN-EN 407 424444 lub równoważną, 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	9
	9
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	5
	RĘKAWICE WZMOCNIONE - Rękawica cała ze skóry licowej bydlęcej, krój amerykański, kciuk płetwowy, gumka na stronie grzbietowej, mankiet z czerwoną lamówką. MATERIAŁY : Skóra licowa bydlęca o grubości 0.90 do 1,10 mm. Rozmiary : 09, 10 Kolory : Szary 
	1800 par
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	500
	600
	600
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	6
	RĘKAWICE ŚRODKI ZAOLEJONE - Rękawice ochronne z powłoką z mikropianki poprawiającej uchwyt na litej powłoce nitrylowej na wyściółce z dzianiny o gęstym splocie. Pokrycie: Guma nitrylowo-butadienowa Wyściółka: Nylon elastyczny. Rękawice te mają spełniać wymogi Dyrektywy PPE 89/686/EEC oraz norm europejskich EN 420: 2003 + A1: 2009, EN 388: 2003 lub równoważnych. 
	1200 par 
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	200
	500
	500
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	7
	RĘKAWICE OCHRONNE Rękawice ochronne z powłoką z mikropianki na wyściółce z dzianiny bezszwowej. Pokrycie: Guma nitrylowo-butadienowa Wyściółka: Nylon elastyczny. Rękawice maja spełniać wymogi Dyrektywy PPE 89/686/EEC oraz norm europejskich EN 420: 2003 + A1: 2009, EN 388: 2003 lub równoważnych.
	1200 par
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	200
	500
	500
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	8
	RĘKAWICE GOSPODARCZE - Wykonane z lateksu naturalnego. Wewnętrzna powierzchnia rękawic pokryta ma być flokiem bawełnianym, co ułatwia wkładanie i zdejmowanie oraz zapobiega poceniu się rąk w czasie użytkowania. 
	1000 par
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	100
	450
	450
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	9
	RĘKAWICE ZIMOWE - Rękawice ochronne wykonane z pomarańczowej przędzy akrylowej, po wewnętrznej stronie wyściółka frotte. Grubość wkładu: 7 G. Oblanie: czarny szorstkowany lateks. Normy: produkt ma należeć do środków ochrony indywidualnej chroniących przed minimalnymi zagrożeniami i być zgodnym z wymogami Dyrektywy: II,  Produkt zgodny z normą: EN 388: 2003, EN 420:2003 + A1:2009 lub równoważną. 
	770 par
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	70
	400
	300
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	10
	RĘKAWICE OCHRONNE  z Powłoki / polimerowej: nitryl/ pianka nitrylowa. Rękawice zgodne z ISO 13997: 22.4 N; EN388: stopień 4 odporności na przecięcie lub równoważne tym normom. 
	900 par
	
	
	 
	 
	

	
	- Podwójnie powlekane na 3/4 powierzchni; dodatkowa powłoka z pianki nitrylowej po wewnętrznej stronie dłoni. 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	100
	400
	400
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	11
	RĘKAWICE ZIMOWE WODOODPORNE - Rękawice ochronne. Kolor powłoki Szara Kolor podszewki Pomarańczowa Wzór Powlekanie ¾, ściągacz Materiał powłoki Kauczuk naturalny Typ podszewki Bezszwowa, akryl. 
	800 par
	
	
	 
	 
	

	
	Rękawice mają spełnać wymogi EN 420.  
	
	
	
	
	
	

	
	Sprawność manipulacyjna Stopień 5 EN 420 pH 7.00 EN 388 A. 
	
	
	
	
	
	

	
	Odporność na ścieranie > 100 Cykli EN 388 B. 
	
	
	
	
	
	

	
	Odporność na przecięcia > 2.5 index EN 388 C. 
	
	
	
	
	
	

	
	Odporność na przedarcie > 75 Niutonów EN 388 D. 
	
	
	
	
	
	

	
	Odporność na przebicie > 20 Niutonów EN 14362-2 
	
	
	
	
	
	

	
	- lub normy równoważne 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	100
	350
	350
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	12
	RĘKAWICE WZMACNIANE grubą dwoiną wołową w jednym kawałku, z podszewką w części chwytnej dłoni oraz bawełnianą tkaniną na grzbiecie dłoni, bawełniany mankiet, kciuk i palec wskazujący całoskórzane, końcówki palców przekryte skórą.
	200 par
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	30
	100
	70
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	13
	RĘKAWICE OCHRONNE dziane z wysokiej jakości nylonu, dobrze dopasowujące się do kształtu dłoni oraz gwarantujące wysoką manualność. Powleczone we wnętrzu dłoni nitrylem, zapewniającym dobrą chwytność oraz odporność na działanie smarów i olejów.
	 
	
	
	 
	 
	

	
	Wodoodporne w części powleczonej nitrylem.
	258 par
	
	
	
	
	

	
	Połowiczne zalanie rękawicy oraz dodatek bawełny  
	 
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	5
	80
	80
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	14
	RĘKAWICE SPAWALNICZE - Rękawice spawalnicze wykonane z dwoiny bydlęcej, odpornej na wysokie temperatury, dłoń podszyta bawełną moltoną. Przeznaczone do wszystkich prac spawalniczych, również tych wymagających wysokiej manualności i precyzji (spawanie MIG/MAG, MMA, TIG) oraz do innych prac wymagających ochrony przed wysoką temperaturą i odpryskami metali. Szyte w całości niepalną nicią kevlarową. Klasyfikacja EN 388, EN407 oraz CE 12477A lub równoważna .
	20 par
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	10
	8
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	15
	RĘKAWICE SPAWALNICZE ZE SKÓRY LICOWEJ KOZIEJ - z pełnej skóry licowej koziej, mankiet z dwoiny bydlęcej 15 cm. Długość: 35 cm. Grubość skóry: 0,80 do 1,00 mm Przeznaczone do wszystkich prac spawalniczych, również tych wymagających wysokiej manualności i precyzji (spawanie MIG/MAG, MMA, TIG) oraz do innych prac wymagających ochrony przed wysoką temperaturą i odpryskami metali. Szyte w całości niepalną nicią kevlarową. Klsyfikacja EN 388, EN407 oraz CE 12477A lub równowżne.
	30 par
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	5
	15
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	16
	RĘKAWICE ANTYPRZEKŁUCIOWE - Rękawice antyprzekłuciowe odporne na przebicie igłą,  z wkładką przeciw przekłuciu i przecięciu w części chwytnej dłoni i na palcach. 
	50 par
	
	
	 
	 
	

	
	Najwyższy poziom odporności na przecięcie w miejscach wzmocnionych (min. poziom 5 ISEA/CE lub równoważne). Maja posiadać dodaną warstwę chroniąca przed drobnoustrojami ponieważ na instalacji występuje czynnik biologiczny II grupy.
	
	
	
	
	
	

	
	Bezszwowe, częściowo powlekane lateksem o marszczonym wykończeniu. Norma EN388, EN420 lub równoważne. 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	9
	10
	11
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	5
	25
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	17
	KOMBINEZON OCHRONNY LEKKI - Kombinezon ochronny ma posiadać barierę ochronną zgodną z kategorią III odzieży ochronnej, typ 3, 3b, 4, 5 & 6, ochronę przed cząstkami radioaktywnymi przed zagrożeniami biologicznymi, 
	400 szt. 
	
	
	 
	 
	

	
	100% szczelny przed przenikaniem cząstek pyłu, natryskiem cieczy o ciśnieniu do 2 barów. Ma mieć właściwości antyelektrostatyczne. Kombinezon ma mieć kaptur z gumką oraz patką samoprzylepną pod brodą dopasowuje się do twarzy, szwy zaklejone taśmą zapewniają ochronę, elastyczne mankiety rękawów i nogawek. 
	
	
	
	
	
	

	
	Kombinezon ma spełniać normy Normy: EN14605, EN13982-1, EN13034, EN1149-1, EN1073-2 oraz EN14126 lub równoważne.   
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	XXXL
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	10
	50
	120
	120
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	18
	KOMBINEZON WODOCHRONNY - Kombinezon ma być wykonany z wysokiej jakości wodochronnej dzianiny powleczonej PU/PCV. Dolna część wykonana ma być z materiału o grubości 0,70 mm (700 gram/m^(2)) w kolorze czarnym. Produkt zapinany ma być na zamek bryzgoszczelny (zastosowany w górnej części karczka) oraz z wgrzanymi (na stałe) kaloszami typu S5 (z wkładką antyprzebiciową), zabezpieczające przed przebiciem podeszwy oraz podnoskiem metalowym. 
	22 szt. 
	
	
	 
	 
	

	
	 Produkt ma być wykonany zgodnie z normami europejskimi: EN 340 i EN 343 lub równoważnymi.
	
	
	
	
	
	

	
	-Kombinezon ma być dostępny w różnorodnych konfiguracjach: kaloszy (numery od 39 do 47).
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar kaloszy
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	2
	4
	6
	6
	2
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	19
	UBRANIE KWASOŁUGOOCHRONNE WODOOCHRONNE - Ubranie złożone z kurtki zapinanej na napy przykryte plisą, spodnie ogrodniczek i kapuzy z kapturem. Model produkowany z wodo- i kwasoługoochronnej tkaniny odpornej na działanie kwasów, zasad i wodorotlenków. Przeznaczony do użytku w strefach, gdzie pracownicy narażeni są na kontakt z substancjami chemicznymi. Zapewniające skuteczną ochronę przed NaOH, KOH, HNO3 i H2SO4 oraz przed wiatrem i deszczem. Wymagana jest technika obustronnego zgrzewania szwów. Produkt ma spełniać standardy europejskich norm: EN ISO 13688, EN 343 i EN 14605 lub równoważne
	40 szt.
	
	
	 
	 
	

	20
	KOMBINEZON OCHRONNY - kombinezon ochronny ma być miękki i elastyczny z materiału o mikroporowatej powłoce zewnętrznej (laminat) 68 g/m2, zapewniającej najwyższą ochronę przed cieczami i kurzem, Kombinezon jednorazowy. Zastosowany materiał ma pozwalać skórze oddychać, ma być wstawka poszerzająca część spodni w kroku poprawiająca dopasowanie do ciała i wytrzymałość kombinezonu, ściągacze rękawów i nogawek uszczelniające kombinezon, suwak na całej długości kombinezonu, chroniony zakrywającą go patka, ułatwiającą wkładanie i zdejmowanie. Właściwości tkaniny z jakiej ma być wykonany kombinezon mają gwarantować bardzo dobrą rozciągliwość oraz wytrzymałość kombinezonu, Kombinezon ma mieć antyelektrostatyczny szwy spajane.
	2600 szt.
	
	
	 
	 
	

	21
	PŁASZCZ PRZECIW DESZCZOWY - Płaszcz z kapturem i dwiema bocznymi kieszeniami przykrytymi patkami, zapinany na napy przykryte plisą. Model produkowany z wodoochronnej antystatycznej tkaniny, przeznaczony do użytku w strefach zagrożonych wybuchem, w niesprzyjających warunkach pogodowych. Płaszcz ma zapewnić  skuteczną ochronę przed wyładowaniami elektrostatycznymi oraz przed wiatrem i deszczem. 
	65 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	XXXL
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	3
	25
	25
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	22
	 
	100 par
	
	
	 
	 
	

	
	ZIMOWE PÓŁBUTY ROBOCZE WYSOKIE MĘSKIE - Buty ochronne ze stalowym podnoskiem typu S3 zgodne z normą PN-EN ISO 20345 lub równoważną, Kategorie obuwia bezpiecznego wg PN-EN ISO 20345 lub równoważnej, kategoria S3, seria: PU/PU obuwie męskie z podnoskiem kompozytowym. Obuwie ochronne antyelektrostatyczne. Rodzaj: obuwie męskie. Podeszwa: PU/PU. Podnosek: kompozytowy, kolor czarny. Obuwie ocieplane ochronne PN-EN ISO 20345, S3, CI, SRC lub równoważne.
	
	
	
	
	
	

	
	obuwie ochronne antyelektrostatyczne ocieplane, kolor czarny, 
	
	
	
	
	
	

	
	Obuwie ochronne ma mieć cholewki wykonane z tłoczonych skór licowych o zmniejszonej nasiąkliwości wody, górna część cholewki zakończona skórzanym kołnierzem wypełnionym pianką lateksową podszewka ocieplana na bazie wełny naturalnej miechowy język ze skóry naturalnej, niemetalowe oczka podeszwa z dwuwarstwowego poliuretanu PU/PU, kategoria S3 z dodatkową ochroną czubka odporną na oleje, benzynę i inne rozpuszczalniki organiczne oraz rozcieńczone roztwory kwasów i zasad. Ma być zapewniona ochrona przed poślizgiem w klasie SRC. We wnętrzu ma być wysokiej jakości materiały zapewniają bardzo dobre właściwości higieniczne obuwia oraz wyściółka z włókniny ocieplanej doskonale izolująca od podłoża.
	
	
	
	
	
	

	
	Długość stopy męskiej
	25
	25,7
	26,4
	27
	27,7
	28,4
	29
	29,7
	30,4
	31
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	1
	2
	10
	20
	30
	20
	10
	4
	1
	2
	
	
	
	
	
	

	23
	BUTY PCV KWASOODPORNE - Buty PCV ochronne kwasoochronne ze stalowym podnoskiem typu S5 zgodne z normą PN-EN ISO 20345:2012,SRC lub równoważną, kolor czarny, wysokość butów 40 cm. 
	40 par
	
	
	 
	 
	

	
	Wierzch i Spód: PVC modyfikowany kauczukiem nitrylowym
	
	
	
	
	
	

	
	Metoda produkcji: formowanie metodą wtrysku. Wytrzymałość podnoska co najmniej na uderzenia do 200 J oraz zgniecenia do 15 kM a wkładka odporna na przekłucia o nacisku 1100 N, absorpcja uderzeń pod piętą, urzeźbiona podeszwa chroniąca przed poślizgiem.
	
	
	
	
	
	

	
	Długość stopy męskiej
	25
	25,7
	26,4
	27
	27,7
	28,4
	29
	29,7
	30,4
	31
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	
	
	
	
	
	

	
	Ilości
	2
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	3
	
	
	
	
	
	

	24
	KLAPKI KĄPIELOWE W KOLORZE JASNO NIEBIESKIM. RODZAJ MATERIAŁU EVA. 
	60 par
	
	
	 
	 
	

	
	Długość stopy męskiej
	25
	25,7
	26,4
	27
	27,7
	28,4
	29
	29,7
	30,4
	31
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	
	
	
	
	
	

	
	Ilości
	2
	4
	10
	10
	10
	10
	5
	2
	2
	5
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	25
	RĘCZNIK 70X140 GR550 - Ręcznik bawełna 100% min.gr. 550g/m wymiar 70x140, kolor żółty
	240 szt
	
	
	 
	 
	

	26
	PÓŁBUTY ROBOCZE NISKIE MĘSKIE - Półbuty ochronne z kompozytowym podnoskiem, wkładką natyprzebiciową typu S1P SRC zgodne z normą PN-EN ISO 20345 lub równoważną, kategoria S1P SRC.  Półbuty bezpieczne antyelektrostatyczne. Rodzaj: obuwie męskie. Cholewka ze skóry nubukowej. Perforacja zapewniająca dobre właściwości wentylacyjne. Podeszwa: PU/PU, kolor czarny. 
	160 par
	
	
	 
	 
	

	
	Długość stopy męskiej
	25
	25,7
	26,4
	27
	27,7
	28,4
	29
	29,7
	30,4
	31
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	
	
	
	
	
	

	
	Ilości
	5
	15
	30
	30
	30
	20
	10
	10
	5
	5
	
	
	
	
	
	

	27
	CZAPKA - Czapka pod kask. Materiał – typu lycra + Membrana 
	80 szt
	
	
	 
	 
	

	
	Rozmiary – UNIWERSALNY  (55-60- obwód głowy w cm)
	
	
	
	
	
	

	
	Kolor – czarny
	
	
	
	
	
	

	28
	SKARPETY - Skarpety zimowe, termoizolacyjne, wygodne w noszeniu, z wymogiem odprowadzania wilgoci z powierzchni stopy, właściwości izolacyjno termiczne. Materiał: 80% bawełna, 16% polypropylen, 4% elastyna – dopuszczalne odchylenie +/- 5%) . 
	350 szt
	
	
	 
	 
	

	
	Długość stopy męskiej
	25
	25,7
	26,4
	27
	27,7
	28,4
	29
	29,7
	30,4
	31
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	
	
	
	
	
	

	
	Ilości
	5
	50
	70
	70
	70
	57
	10
	10
	4
	4
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	29
	KALESONY TERMOAKTYWNE - Kalesony termoaktywne. Wykonane w technologii bezszwowej z dwuwarstwowej oddychającej dzianiny o średniej grubości. Mają mieć cechy termoizolacyjne, dzięki czemu utrzymają optymalną temperaturę ciała. Maja chronić zarówno przed wyziębieniem, jaki i przegrzaniem organizmu. W strefach o wzmożonej potliwości ma być zastosowana struktura siatki  wspomagającą transport wilgoci. Dopasowany materiał ma zapewnić swobodę ruchów. Dodatkowo odzież ma posiadać właściwości antyalergiczne i antybakteryjne. 
	160 szt
	
	
	 
	 
	

	
	Gramatura: 180 g/m2
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	5
	25
	100
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	30
	KURTKA ZIMOWA - Kurtka zimowa 100% poliester z powłoką pcv na suwak wewnątrz ocieplana typ 3 w 1. Kurtka ma być z odpinanym na zamek błyskawiczny polarem, wodoszczelna, podklejone szwy, otwory wentylacyjne z zamkami błyskawicznymi pod pachami, naszyta kieszeń na komórkę, 2 kieszenie na piersi z zamkami błyskawicznymi, 2 kieszenie boczne, kryty zamek błyskawiczny przy kołnierzu, kieszeń wewnętrzna, kaptur chowany w kołnierz, regulowane mankiety. Kolor ciemno zielono-czarny. 
	150 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	XXXL
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	5
	20
	90
	25
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	31
	PÓŁBUTY ROBOCZE NISKIE DAMSKIE Obuwie chroniące przed efektem ESD
	8 par
	
	
	 
	 
	

	
	Konstrukcja: Półbuty bezpieczne antyelektrostatyczne
	
	
	
	
	
	

	
	Rodzaj: obuwie damskie, spełnia normę PN-EN ISO 20345 lub równoważną
	
	
	
	
	
	

	
	Podeszwa: PU/TPU, kategoria S1,SRC,ESD.
	
	
	
	
	
	

	
	Podnosek: metalowy
	
	
	
	
	
	

	
	Długość stopy damskiej
	23,7
	24,4
	25,7
	 
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	26
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	37
	38
	40
	41
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	1
	5
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	32
	KOSZULKA TERMOAKTYWNA - Koszulka termoaktywana długi rękaw. Wykonane w technologii bezszwowej z dwuwarstwowej oddychającej dzianiny o średniej grubości. Ma wykazywać cechy termoizolacyjne, dzięki czemu utrzymuje optymalną temperaturę ciała. Chroni zarówno przed wyziębieniem, jaki i przegrzaniem organizmu. W strefach o wzmożonej potliwości zastosowano strukturę siatki  wspomagającą transport wilgoci. dopasowany materiał zapewnia swobodę ruchów. 
	160 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Gramatura: 180 g/m2
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	XXXL
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	5
	20
	100
	25
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	33
	KOSZULKA T-SHIRT - T-shirt męski, krótki rękaw. Typ wykończenia: nie posiada bocznych szwów, wzmocnienie taśmą na ramionach i karku
	500 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	kolor zielony, 
	
	
	
	
	
	

	
	Skład: co najmniej 60% bawełna gram. 200 gr/m2.
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	50
	50
	150
	250
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	34
	SPODNIE OGRODNICZKI DLA SPAWACZA 500g/m² - Odzież ochronna dla spawaczy, zabezpieczająca przed wysokimi temperaturami.  Zgodne z normą  EN-ISO 11611 Kl. 2,A1 oraz EN-ISO 11612 Kl A1, B1, C2, E2 lub równoważnymi Boczna kieszeń wewnętrzna z lewej, otwór kieszeniowy na szwie bocznym, 1 kieszeń na lewej nogawce z patką, 1 prawa kieszeń na calówkę, z patką, 1 prawa kieszeń tylna z patką, patki zamykane na zatrzaski, szlufki na pasek, rozporek i pas na guziki, pas z gumką z tyłu, 2 elastyczne szelki z zapięciem zatrzaskowym. Kolor szary. Materiał: 100 % bawełna podwójny splot atlasowy, ok. 500 g/m². Spodnie mają być trudnopalne, antyelektrostatyczne w wykonaniu EX.
	8 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	3
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	35
	BLUZA DLA SPAWACZA 500g/m² - Odzież ochronna dla spawaczy, zabezpieczająca przed wysokimi temperaturami. Zgodne z EN-ISO 11611 Kl. 2,A1 oraz EN-ISO 11612 Kl A1, B1, C2, E2 lub równoważnymi. Długość do bioder, wykładany kołnierz, zatrzaski kryte plisą, 1 kieszeń na piersi i 2 kieszenie frontowe z patkami na zatrzaski, 1 wewnętrzna kieszeń na piersi, rękawy regulowane na zatrzaski. Kolor szary. Materiał: 100 % bawełna podwójny splot atlasowy, ok. 500 g/m².Bluza ma być trudnopalna, antyelektrostatyczna w wykonaniu EX.
	8 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	3
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	36
	BUTY DLA SPAWACZA - Buty spawalnicze. Specjalistyczne obuwie ochronne przeznaczone dla spawaczy wykonane z najwyższej jakości skóry bydlęcej impregnowanej wodoodpornie. Szyte nićmi kevlarowymi odpornymi na temperaturę oraz odpryski stopionego metalu. Obuwie ma być wyposażone w osłonę chroniącą przed przedostawaniem się iskier oraz stopionego metalu z systemem szybkiego zdejmowania. Podeszwa z nadlanym czubem chroniąca przód obuwia przed ścieraniem
	6 szt. 
	
	
	 
	 
	

	
	Obuwie wyposażone w podnosek chroniący palce stopy przed uderzeniami oraz zgnieceniem z siłą co najmniej 200J oraz 15kN 
	
	
	
	
	
	

	
	Obuwie ma być wykonane zgodnie z normą o podwyższonych parametrach dla spawaczy EN ISO 20349 lub równoważną. podeszwa z izolacją termiczną HI. 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	41
	42
	43
	44
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	1
	2
	2
	1
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Tabela rozmiarów  Załącznik nr 1
	
	
	
	
	
	

	37
	SKARPETY DLA SPAWACZA - Skarpety niepalne. SKŁAD: dzianina dżersejowa podszyta materiałem o gramaturze 600 g/m2 wykonanym z połączenia wiskozy FR, wełny i poliamidu. Pięta: podwójne szycie 1x1.
	10 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	41
	42
	43
	44
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	3
	3
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	38
	FARTUCH DLA SPAWACZA - Ten produkt ma być stosowany do różnych procesów spawalniczych: MMA, MIG/MAG, TIG, mikro plazma, spawanie punktowe i gazowe jak również do cięcia plazmą i cięcia tlenowego, żłobienia, lutowania oraz termicznego natryskiwania łukowego. Fartuch do popiersia z rękawami. Ma posiadać wygodne paski mocujące. Wykonany z ognioodpornej skóry wołowej oraz zszyte nicią, pozwalająca wykonywać prace spawalnicze. Odzież ta może być używana do prac ogólnych, a także w spawalnictwie. Wyrób ma spełniać wymagania norm: EN ISO 1611 (2007) Klasa 2/A1 lub równoważnej.
	6 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	L
	XL
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	3
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	39
	FARTUCH PŁÓCIENNY LABORATORYJNY BIAŁY BAWEŁNIANY 100% Z DŁUGIM RĘKAWEM  - Fartuch bawełniany z długim rękawem, mankiety zapinane na napy. Fartuch biały bawełniany -100%.
	6 szt. 
	
	
	 
	 
	

	
	Rozmiar
	L
	XL
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	3
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	40
	FARTUCH KWASOODPORNY PRZEDNI - Fartuch ma być wykonany z dzianiny poliestrowej powleczonej obustronnie polichlorkiem winylu. Fartuchach ma posiadać właściwości wodochronne. Produkt ma chronić pracowników przed stężonymi kwasami i zasadami oraz roztworami soli (H2SO4, HNO3, HCL, NaOH, KOH). Produkt wykonany zgodnie z normami europejskimi: PN-EN 340 i PN-EN 465 oraz EN-13034 lub równoważnymi. Ma być kwasoodporny i chemoodporny.
	6 szt. 
	
	
	 
	 
	

	
	Rozmiar
	L
	XL
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	3
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	41
	BUTY LABORATORYJNE/MEDYCZNE, Wymagana PODESZWA ANTYPOŹLIZGOWA I REGULACJA NA PODBICIU - Obuwie robocze antypoślizgowe, typu sabot z metalowym podnoskiem, wodoodporne, z paskiem z tyłu. Lekka podeszwa poliuretanowa o właściwościach samoczyszczących dzięki specjalnemu wyprofilowaniu, co zapobiega przenoszeniu zanieczyszczeń. Jest trwała i antypoślizgowa SRC.Norma: EN ISO 20345:2011  SB, AE, SRC. Rozmiary: 35-42  lub równoważna
	4 szt. 
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	43
	42
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	42
	ZATYCZKA Z PIANKI - Wkładki do uszu wykonane z pianki poliuretanowej o właściwościach samorozprężających. Jednorazowe zatyczki do uszu wykonane z wolno rozprężającej się miękkiej pianki poliuretanowej. Mają się charakteryzować dobrą ochroną słuchu przed nadmiernym hałasem na stanowisku pracy 
	4 op. 
	
	
	 
	 
	

	
	 - łatwością zakładania i dużym komfortem pracy 
	
	
	
	
	
	

	
	 - skuteczność tłumienia hałasu co najmniej : H=32 dB; M=29 dB; L=29 dB; SNR=33 dB
	
	
	
	
	
	

	
	1 op=500 szt.
	
	
	
	
	
	

	43
	RĘKAWICE NITRYLOWE, op.100SZT. bezpudrowe, gr. 0,26mm.(kat. III, AQL 1,5 , spełniające wymagania stawiane przez normy EN 455:1-4, EN 374 lub równoważne ,testowane zgodnie z normą ASTM F 1671 (ISO 16604) lub równoważną, odporne na przenikanie wirusów; testowane zgodnie z normą EN 420 lub równoważną; dozwolony kontakt z żywnością)
	40 op. 
	
	
	 
	 
	

	
	Rozmiar
	L
	XL
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	10
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	44
	KOSZULE FLANELOWE - Koszula flanelowa skład 100% bawełna drapana, gram.180, kolor zielony w kratkę czarną. Koszula ma być  zapinana na guziki, Mankiety koszuli przy rękawach zapinane na guziki. Koszula po lewej stronie ma posiadać kieszeń. Koszula ma posiadać usztywniany kołnierzyk oraz bardzo estetyczne i mocne szycia. Kolorystyka zielono-czarna.
	450 szt. 
	
	
	 
	 
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	20
	100
	180
	150
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	45
	BLUZA ROBOCZA - bluza wykonane z tkaniny 60%bawełna+40%poliester,  gramatura  250 g, zapinana na suwak, zakryty plisą maskującą zapinaną na 4 rzep lub guziki.
	200 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Na przodzie bluzy znajdują się cztery kieszenie: dwie dolne proste, odstające zapinane patkami na rzepa lub guzika.
	
	
	
	
	
	

	
	Pod kieszeniami znajdują się dodatkowe kieszenie z wlotami z boku.
	
	
	
	
	
	

	
	Lewa kieszeń górna odstająca z dołu i jednego boku, zapinana patką na rzepa lub guzik.
	
	
	
	
	
	

	
	Prawa górna składająca się z dwóch części: jedna na telefon komórkowy (odstająca), druga z przeszyciami na długopis. 
	
	
	
	
	
	

	
	Dół bluzy zakończony paskiem  z dwoma gumkami po bokach.
	
	
	
	
	
	

	
	Na lewym rękawie kieszeń płaska, zamykana patką na rzepa lub na guzik. 
	
	
	
	
	
	

	
	Doły rękawów posiadają regulatory na rzepa lub gumkę, umożliwiające zwężenie rękawów.
	
	
	
	
	
	

	
	Góra bluzy zakończona kołnierzykiem ( stójka ). 
	
	
	
	
	
	

	
	Wszystkie miejsca narażone na rozerwania,  wzmocnione dodatkowym przeszyciem oraz ryglami. Kolorystyka zielono-czarna. 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	DOSTARCZENIE SZYTYCH NA MIARĘ BLUZ ROBOCZYCH:
	
	
	
	
	
	

	
	Dostawy bluzy robocze będą wyglądały następująco:
	
	
	
	
	
	

	
	1. Pierwsza dostawa w ciągu 1 miesiąca po podpisaniu umowy- około 80 sztuk bluz roboczych.
	
	
	
	
	
	

	
	2. Należy uwzględnić przyjazd i przeprowadzenie pomiarów pracowników w celu uszycia bluz roboczych.
	
	
	
	
	
	

	
	3. Na bluzach roboczych należy wyhaftować logo ZTPO w miejscu i rozmiarze wskazanym przez Zamawiającego.
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	ORIENTACYJNE WIELKOŚCI
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	XXXL
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	20
	40
	60
	60
	20
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	W pozostałym zakresie Zamawiający przy zamówieniu będzie przekazywał wymiary osób dla których mają być uszyte bluzy robocze. (termin dostawy 2 tygodnie od złożenia zamówienia)
	
	
	
	
	
	

	46
	SPODNIE ROBOCZE - 
	200 szt.
	
	
	 
	 
	

	
	Spodnie do pasa wykonane z tkaniny 60% bawełna+40% poliester,  gramatura  250 g, dwie kieszenie tylne zapinane patkami na rzep lub guzik, kieszenie przednie odstające, kieszeń lewa na nogawce odstająca zapinana patką na rzep lub guzik.
	
	
	
	
	
	

	
	Z prawej strony na nogawce umieszczona jest metrówka odstająca oraz dodatkowa kieszeń (odstająca) na telefon komórkowy, zapinana patką na rzep lub guzik.
	
	
	
	
	
	

	
	Na nogawkach występują również  kieszenie z wlotami od dołu, umożliwiające  włożenie nakolanników.
	
	
	
	
	
	

	
	Góra spodnie zakończona paskiem z gumką regulującą (tylna część spodni), zapinana na guzik, rozporek spodni zapinany na suwak metalowy.
	
	
	
	
	
	

	
	Doły nogawek posiadają regulatory na rzep, umożliwiające zwężenie nogawek. Miejsca narażone na rozerwania wzmocnione dodatkowymi przeszyciami i ryglami. Kolorystyka zielono-czarna.
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	DOSTARCZENIE SZYTYCH NA MIARĘ SPODNI ROBOCZYCH:
	
	
	
	
	
	

	
	Dostawa spodni roboczych będzie wyglądał następująco:
	
	
	
	
	
	

	
	1. Pierwsza dostawa w ciągu 1 miesiąca po podpisaniu umowy- około 80 sztuk spodni roboczych.
	
	
	
	
	
	

	
	2. Należy uwzględnić przyjazd i przeprowadzenie pomiarów pracowników w celu uszycia bluz roboczych.
	
	
	
	
	
	

	
	3. Na spodniach roboczych należy wyhaftować logo ZTPO w miejscu i rozmiarze wskazanym przez Zamawiającego.
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	ORIENTACYJNE WIELKOŚCI
	
	
	
	
	
	

	
	Rozmiar
	M
	L
	XL
	XXL
	XXXL
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Ilość
	20
	40
	60
	60
	20
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	W pozostałym zakresie Zamawiający przy zamówieniu będzie przekazywał wymiary osób dla których mają być uszyte bluzy robocze. (termin dostawy 2 tygodnie od złożenia zamówienia)
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 RAZEM         
	
	










………………………………                                                                                                 Podpis i data

Załącznik nr 2 do SIWZ

UMOWA

zawarta w dniu …………………………………  pomiędzy:

Krakowskim Holdingiem Komunalnym Spółką Akcyjną w Krakowie, z siedzibą pod adresem ul. Jana Brożka 3, 30-347 Kraków, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców w Krajowym Rejestrze Sądowym w Sądzie Rejonowym dla Krakowa-Śródmieścia w Krakowie, XI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000006301, posiadającą NIP: 679-18-62-817, z kapitałem zakładowym w wysokości 1 293 740 000 zł w całości opłaconym, 

a

…………………, …………………, zwanym dalej „Wykonawcą”, reprezentowanym przez: ………………….

Mając na uwadze fakt, że:

1) Wykonawca został wyłoniony w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2015 r., poz. 2164 ze zm.),

2) osoby reprezentujące Strony mają stosowne umocowania, aby zaciągnąć zobowiązania wynikające z niniejszej Umowy,

Strony postanowiły zawrzeć Umowę o następującej treści:

§ 1

Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zamówienie polegające na dostawie dostawy środków ochrony indywidualnej i zbiorowej (dalej: towary).
2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy i wymogi dotyczące jego realizacji zawiera załącznik 1 do umowy (formularz ofertowy oraz karty charakterystyki / karty katalogowe złożone przez Wykonawcę wraz z ofertą).

3. Szczegółową specyfikację towarów, wraz z maksymalnymi ilościami objętymi niniejszą umową zawiera załącznik nr 1 do umowy – formularz ofertowy. 

4. Rzeczywista ilość zamawianych towarów wynikać będzie z faktycznych potrzeb Zamawiającego w okresie realizacji umowy. Minimalna wielkość zamówienia wyniesie w każdym wypadku 75% maksymalnych ilości podanych w załączniku nr 1 do umowy 

5. Przedmiot zamówienia obejmuje transport i dostawę towarów opisanych w ust. 2 do magazynu Zamawiającego zlokalizowanego  na terenie ZTPO – Kraków, ul. Giedroycia 23.

6. Wykonawca zapewni wszelki niezbędny do realizacji umowy sprzęt oraz osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje, chyba że w umowie wyraźnie wskazano, iż zapewni je Zamawiający. Wykonawca zobowiązuje się stosować wymogi w zakresie bhp, ppoż i ochrony środowiska obowiązujące na terenie ZTPO (zgodnie z załącznikiem nr 3 do umowy). Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania umowy w taki sposób, aby nie zniszczyć ani nie uszkodzić elementów infrastruktury Zamawiającego, pod rygorem usunięcia tych uszkodzeń lub zniszczeń na koszt Wykonawcy).

7. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania umowy zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, normami i zasadami, przy dołożeniu najwyższej staranności.
8. Wykonawca udziela gwarancji przy sprzedaży na dostarczone towary przez okres 12 miesięcy. Niezależnie od gwarancji przy sprzedaży Zamawiającemu przysługują uprawnienia z tytułu rękojmi za wady.

§ 2

Termin realizacji przedmiotu umowy

1. Dostawy będą realizowane sukcesywnie na żądanie (zamówienie) Zamawiającego w okresie 24 miesięcy od daty zawarcia umowy lub do wyczerpania ilości określonych w załączniku nr 1  do umowy dla poszczególnych pozycji towarów.
2. W przypadku nieosiągnięcia w terminie wskazanym w ust. 1 realizacji zamówienia na minimalnym poziomie określonym w §1 ust 4, zamówienie będzie realizowane przez kolejny okres, aż do osiągnięcia wskazanych minimalnych poziomów, jednak nie dłużej niż przez okres kolejnych 6 miesięcy. W momencie osiągnięciu realizacji zamówienia na minimalnym poziomie w przedłużonym okresie realizacji zamówienia, umowa wygasa, z zastrzeżeniem możliwości skorzystania przez Zamawiającego z uprawnienia o którym mowa w ust. 3. W takim wypadku oświadczenie Zamawiającego w tej sprawie musi zostać złożone Wykonawcy najpóźniej w dniu w którym umowa miałaby wygasnąć, nie później jednak niż do upływu kolejnych 6 miesięcy, o których mowa w zdaniu pierwszym. Przedłużenie okresu realizacji zamówienia nie wymaga sporządzenia aneksu.
3. W przypadku nieosiągnięcia w terminie wskazanym w ust. 1 realizacji zamówienia na maksymalnym poziomie wynikającym z załącznika nr 1 do umowy – opis przedmiotu zamówienia, Zamawiającemu przysługuje uprawnienie do przedłużenia okresu realizacji zamówienia do czasu osiągnięcia maksymalnych poziomów, jednak nie dłużej niż przez okres kolejnych 6 miesięcy. W przypadku osiągnięcia realizacji zamówienia na maksymalnym poziomie przed upływem okresu kolejnych 6 miesięcy, o których mowa w zdaniu pierwszym, umowa wygasa. Przedłużenie okresu realizacji zamówienia nie wymaga sporządzenia aneksu. 
§ 3

Organizacja dostaw

1. Dostawy będą następować w porze dziennej, bez względu na warunki atmosferyczne, w dni robocze

2. Dostawy odbywać się będą po złożeniu przez Zamawiającego zamówienia w formie elektronicznej (email) na adres: ……………………………… 
3. Czas realizacji zamówienia nie może przekroczyć 3 dni roboczych od dnia złożenia zamówienia. 
4. Wykonawca gwarantuje zgodność dostarczanego towaru z opisami zawartymi w załącznikach nr 1 i 2 do umowy.

5. Ilość dostarczanych substancji będzie określana na podstawie dokumentu Wykonawcy (list przewozowy, dokument WZ lub równoważny). Zamawiający zastrzega możliwość kontroli ilości dostaw (wizualnej lub na wadze Zamawiającego) na terenie ZTPO.
6. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu informację o odpadach opakowaniowych zgodnie z ustawą z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi (t.j. Dz.U. z 2016 poz. 8881863 z późn. zm.oraz zobowiązuje się do odbioru od Zamawiającego powstałych odpadów opakowaniowych po zużytych środkach, będących przedmiotem dostawy. 

§ 4

Reklamacje

1. Zamawiający zgłasza reklamacje dotyczące braku ilościowego towarów, braku towarów w oryginalnych opakowaniach, dostarczenia towarów innych niż objęte zamówieniem lub niespełniającego wymagań opisanych w umowie, w terminie 7 dni od daty dostawy, a w przypadku wad ukrytych (w tym jakościowych, np. niespełnienia przez towary podanych w umowie wymogów) – w terminie w terminie 7 dni od dnia wykrycia wady.

2. Zgłoszenie reklamacyjne przesyłane jest wykonawcy elektronicznie i zawiera wskazanie przedmiotu dostawy oraz opis wad i okoliczności ich ujawnienia. Zamawiającemu przysługuje prawo żądania dostawy brakującej ilości towarów lub wymiany towaru na nowy.

3. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia towarów spełniających wymagania umowy w terminie 2 dni od daty reklamacji. W przypadku niedotrzymania tego terminu Zamawiający jest uprawniony do zamówienia towaru w innym źródle, na koszt Wykonawcy.

§ 5

Wynagrodzenie

1. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy będzie ustalane jako iloczyn rzeczywistej ilości dostarczonych towarów oraz cen jednostkowych określonych w załączniku nr 1 do umowy – formularz ofertowy.  
2. Cena jednostkowa wskazana w ust. 1 jest niezmienna w okresie realizacji umowy, z zastrzeżeniem postanowień § 10 umowy. Cena te obejmuje wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej oraz zgodnej z umową i obowiązującymi przepisami realizacji przedmiotu zamówienia (w tym wszelkie opłaty i podatki).

3. Maksymalna wartość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy wynosi ……………… zł brutto (łącznie z podatkiem VAT).

4. Zapłata wynagrodzenia będzie następować na podstawie faktur dostarczonych Zamawiającemu w dniu realizacji poszczególnych dostaw.  

5. Wynagrodzenie płatne będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr ………………………………… w terminie do 21 dni od daty przekazania Zamawiającemu prawidłowo sporządzonej faktury. Za termin płatności faktury przyjmuje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

6. Przeniesienie wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osobę trzecią wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.
§ 6
Kary umowne i zastępcze wykonanie

1. W przypadku niedostarczenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy towarów zgodnie z zamówieniem złożonym przez Zamawiającego lub w wyniku reklamacji, zgodnie z § 4 ust. 3, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % wartości netto niedostarczonej części zamówienia za każdy dzień zwłoki.

2. W przypadku innego naruszenia postanowień umowy (w szczególności niezachowania norm bhp, ppoż i ochrony środowiska), za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2 000 zł za każdy taki przypadek.

3. Łączna wysokość kar wskazanych w ust. 1 i 2 nie przekroczy ……………… zł.

Łączna wysokość kar umownych wyniesie 20% wartości z § 5 ust. 3. 

4. W przypadku wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości ……………… zł.

Wysokość kary umownej wyniesie 10% wartości z § 5 ust. 3. 

5. Zamawiający ma prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość należnych kar umownych, na zasadach ogólnych przewidzianych w Kodeksie cywilnym.
§ 7
Wypowiedzenie umowy

1. Zamawiający może wypowiedzieć umowę w przypadkach przewidzianych prawem oraz w przypadku:

1) niedostarczenia wymaganej ilości dostaw zgodnie z zamówieniem Zamawiającego przez dwa kolejne dni; 

2) niedostarczenia wymaganej ilości dostaw zgodnie z zamówieniem Zamawiającego trzykrotnie w ciągu miesiąca;

3) niezrealizowania reklamacji w wyznaczonym terminie dwukrotnie w ciągu miesiąca lub dwukrotnie w zakresie tej samej dostawy;

4) gdy reklamacje będą obejmować ponad 20% wykonanych dostaw lub będą dotyczyć ponad 20% wartości wykonanych dostaw,

5) gdy wobec Wykonawcy zostało wszczęte postępowanie likwidacyjne lub Wykonawca zawiesi działalność;

6) gdy naliczone Wykonawcy kary umowne osiągną pułap określony w § 6 ust. 3;

7) wykonywania przedmiotu umowy w sposób niezgodny z umową, pomimo wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do prawidłowego wykonywania umowy.

2. Wykonawca może wypowiedzieć umowę w przypadku zwłoki Zamawiającego w zapłacie wynagrodzenia przekraczającej 30 dni, pomimo wyznaczenia Zamawiającemu przez Wykonawcę dodatkowego terminu zapłaty, wynoszącego co najmniej 14 dni.

3. Wypowiedzenie umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności i zawiera uzasadnienie.

4. Wypowiedzenie umowy w przypadkach, o których stanowi ust. 1 i 2 nastąpi w ciągu 30 dni od dnia, w którym powstała przyczyna wypowiedzenia i następuje bez zachowania okresu wypowiedzenia. 

5. Wykonawcy, w przypadku wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, nie przysługują w stosunku do Zamawiającego żadne roszczenia z tytułu zwrotu nakładów poniesionych z tytułu realizacji umowy ani z tytułu utraconego wynagrodzenia. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie wyłącznie za dostawy wykonane do momentu wypowiedzenia.

§ 8
Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem postanowienia § 9 ust. 3. 
2. Zamawiający przewiduje możliwość istotnej zmiany postanowień niniejszej umowy w przypadkach:
1) w przypadku zmian w przepisach prawa, uchwalonych po podpisaniu umowy, a mających wpływ na sposób lub termin wykonania umowy – w tej sytuacji Wykonawca przedstawi dokument obrazujący wpływ zmian prawa na zakres prac (wraz z potwierdzającymi go dowodami), a Strony dokonają uzgodnienia w zakresie terminu wykonania oraz ceny;

2) w przypadku konieczności zrealizowania umowy w sposób inny niż przewidziano, gdyby zastosowanie przewidzianych rozwiązań groziło niewykonaniem lub wadliwym wykonaniem umowy – w tej sytuacji terminy i wysokość wynagrodzenia mogą ulec zmianie tylko w przypadku, gdyby pierwotnie proponowane rozwiązanie zostało wskazane w umowie;

3) w przypadku wycofania z rynku towarów wskazanych w załączniku 1do umowy – pod warunkiem zastąpienia ich przez inne towary spełniające wszystkie wymogi określone w załączniku 1 do umowy;

4) zaistnienia siły wyższej, w zakresie wynikającym z jej wystąpienia.

3. Ponadto Zamawiający przewiduje możliwość zmiany cen jednostkowych wskazanych w załączniku nr 1 do umowy w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarów i usług,

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne,

- jeżeli zamiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Strona wnioskująca o zmianę złoży drugiej Stronie w tym wypadku pisemny wniosek. Wykonawca złoży w takim wypadku, w terminie 3 dni od złożenia takiego wniosku, informację zawierającą szczegółową kalkulację wpływu opisanych w punktach 1–3 zmian na koszty realizacji zamówienia przez Wykonawcę, w szczególności wskazując wysokość odpowiednich kosztów w odniesieniu do poszczególnych pracowników realizujących umowę, zakres ich zaangażowania w realizację umowy oraz wpływ odpowiednich czynników na zmianę kosztów. Zamawiający może odmówić waloryzacji w przypadku gdy wyjaśnienia nie będą w wystarczający sposób uzasadniać proponowanej zmiany cen jednostkowych. Waloryzacja może dotyczyć wyłącznie kosztów realizacji zamówienia w okresie po wejściu w życie odpowiednich zmian, a w przypadku stawki podatku VAT – wyłącznie faktur wystawianych  po wejściu w życie tych zmian. Zmiana wynagrodzenia wymaga zmiany umowy.

§ 9
Kontakty

1. Z ramienia Wykonawcy realizację zamówienia będzie nadzorował ……………… (tel. ………………, e-mail ………………).

2. Z ramienia Zamawiającego realizację zamówienia będzie nadzorował (w tym dokonywał zamówień i potwierdzał odbiór) ……………… (tel. ………………, e-mail ………………).

3. Strony zastrzegają sobie prawo do zmiany osób, o których mowa w ust. 1 i 2. O dokonaniu zmiany Strony powiadamiają się na piśmie. Zmiana ta nie wymaga aneksu do umowy.

§ 10
Postanowienia końcowe

1. Spory mogące wyniknąć w związku z realizacją umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

2. W sprawach nieuregulowanych zapisami niniejszej umowy, będą miały zastosowanie przepisy prawa polskiego, w szczególności ustawy Prawo zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego, ustawy o odpadach, ustawy Prawo ochrony środowiska.

3. Niniejszą umowę wraz z załącznikami sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

4. Integralną część umowy stanowią następujące załączniki:

a) Formularz ofertowy – załącznik 1;

b) Zasady dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony środowiska – załącznik nr 2.


Wykonawca
Zamawiający

Załącznik nr 2 do umowy

Zasady dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony środowiska - obowiązujące podmioty realizujące na rzecz KHK S.A. w Krakowie zamówienia w zakresie prac i usług oraz dzierżawców/najemców nieruchomości, lokali, maszyn i urządzeń Spółki.

1. Zasady ogólne.

1.1. Wykonawcy realizujący na rzecz KHK S.A. w Krakowie roboty i usługi oraz użytkownicy nieruchomości, lokali, maszyn i urządzeń Spółki zobowiązani są do prowadzenia prac zgodnie z zasadami wynikającymi z aktualnych przepisów prawnych oraz wewnętrznych instrukcji KHK S.A. w Krakowie w zakresie ochrony środowiska i BHP.
1.2. Wykonawcy oraz użytkownicy zobowiązani są do zapoznania podległych sobie pracowników z niniejszą instrukcją i egzekwowania realizacji jej zapisów.
1.3. Nadzór i doraźną kontrolę nad stosowaniem postanowień i trybu postępowania zawartych w niniejszej instrukcji sprawują:
1) w Zakładzie Termicznego Przetwarzania Odpadów:

a) Kierownik Operacyjny,

b) Z-ca Kierownika Operacyjnego,

c) Kierownik Utrzymania Ruchu,

d) Kierownik ds. Energo-mechanicznych,

e) Kierownik ds. Elektrycznych,

f) Kierownik Wsparcia Technicznego,

g) Specjalista ds. BHP i P.POŻ,

h) Specjalista ds. Środowiskowych

każdy w swoim zakresie działania;

2) w innych lokalizacjach KHK S.A. wskazana osoba odpowiedzialna za koordynację wykonywanych prac/usług,

3) dla wykonawców zewnętrznych – osoba sprawująca nadzór nad wykonawcą zewnętrznym na podstawie zezwolenia na wykonywanie prac szczególnie niebezpiecznych / zezwolenia na wykonywanie prac innych niż niebezpieczne.

1.4 Wykonawca jest zobowiązany do informowania na bieżąco właściwą osobę wymienioną w pkt. 1.3 jeżeli jakikolwiek pracownik zostanie zastąpiony innym pracownikiem, który nie odbył szkolenia zapoznania z zagrożeniami. W przypadku stwierdzenia powyższej nieprawidłowości pracownik zostanie wstrzymany od wykonywanej pracy na terenie ZTPO, do czasu usunięcia nieprawidłowości (oświadczenia, szkolenie).
1.5 Podmioty wykonujące prace i usługi dla KHK S.A. w Krakowie oraz użytkownicy są zobowiązani organizować, przygotowywać oraz prowadzić prace i wykonywać usługi w sposób zapobiegający: 
a) wypadkom przy pracy i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,

b) chorobom zawodowym, 

c) pożarom,

d) degradacji środowiska,

e) pogorszeniu środowiska pracy,

f) uszkodzeniom maszyn i urządzeń.

1.6 Nadzorujący wykonanie prac i usług, służby BHP, p.poż. i ochrony środowiska oraz Kierownictwo  KHK S.A. w Krakowie będą dokonywać kontroli przestrzegania przepisów przez podmioty pracujące na podstawie zezwolenia na pracę. 
1.7 Wykonawcy realizujący zamówione przez KHK S.A. w Krakowie prace oraz użytkownicy pomieszczeń, terenów oraz maszyn i urządzeń, są zobowiązani do właściwego zabezpieczenia obiektów, maszyn, urządzeń i sprzętu przed kradzieżą. 
2. Zasady dotyczące przestrzegania przepisów BHP przez podmioty wykonujące zamówione prace na rzecz Spółki.  

2.1. Przy pracach związanych z konserwacją, budową i przebudową, remontami obiektów i budowli oraz maszyn i urządzeń obowiązki w zakresie BHP wynikają m.in. z następujących przepisów:
a) rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 28 marca 2013r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy przy urządzeniach energetycznych (Dz.U. z 2013 r., poz.492),

b) rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r., nr. 169, poz 1650 tekst jednolity z późn. zm.),

c) rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 września 2001r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U. z 2001 r., nr. 118, poz1263 z późn. zm.),

d) rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 06 lutego 2003r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz.U. z 2003 r., nr 47, poz. 401 z późn. zm.), 

e) rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 26 czerwca 2002r. w sprawie dziennika budowy, montażu i rozbiórki, tablicy informacyjnej oraz zawierającego dane dotyczące bezpieczeństwa pracy i ochrony zdrowia (Dz.U. z 2002 r., nr 108, poz. 953 z późn. zm.),

f) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 3 stycznia 2012 r. w sprawie wykazu rodzajów czynności zawodowych oraz zalecanych szczepień ochronnych wymaganych u pracowników, funkcjonariuszy, żołnierzy lub podwładnych podejmujących pracę, zatrudnionych lub wyznaczonych do wykonywania tych czynności (Dz.U. 2012 poz. 40).
g) Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 lutego 2008 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szkodliwych czynników biologicznych dla zdrowia w środowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracowników zawodowo narażonych na te czynniki (Dz.U. 2008 nr 48 poz. 288).
h) Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów (Dz.U. 2010 nr 109 poz. 719).
2.2. Wykonawcy ponoszą pełną odpowiedzialność za swoich pracowników między innymi w zakresie stosowania środków ochrony indywidualnej oraz środków ochrony zbiorowej odpowiedniego do warunków prowadzonych prac i występujących zagrożeń. 
2.3. Obowiązujące zasady BHP na terenie ZTPO
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	Na wyznaczonych obszarach ZTPO w Krakowie istnieje ryzyko skażenia biologicznego. Używanie odzieży ochronnej oraz środków ochrony indywidualnej jest obowiązkowe.
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	Podczas wykonywania prac wymagane jest stosowanie środków ochrony indywidualnej takich jak: kask ochronny, odzież i obuwie ochronne, kamizelka odblaskowa
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	Na terenie ZTPO są oznakowane strefy zagrożenia hałasem pracownicy zobowiązani są do stosowanie środków ochrony indywidualnej takich jak: ochronniki słuchu na kasku ochronnym.
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	Na terenie ZTPO są oznakowane strefy zagrożenia pyłem przemysłowym pracownicy zobowiązani są do stosowanie środków ochrony indywidualnej takich jak:. półmaski wielokrotnego użytku pochłaniaczem typu ABEK lub półmaska przeciwpyłowa z węglem aktywnym

	

	Palenie tytoniu dozwolone jest tylko w miejscach do tego wyznaczonych. Palenie tytoniu w budynkach technologicznych jest zabronione.

	



	Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy bezzwłocznie zgłosić swojemu przełożonemu. W oznaczonych budynkach procesowych znajdują się apteczki pierwszej pomocy.
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	Na terenie ZTPO obowiązuje bezwzględny zakaz wnoszenia, spożywania, a także przebywania pod wpływem alkoholu.

	

	Zakaz używania windy w razie pożaru
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	Na terenie ZTPO obowiązuje ograniczenie prędkości do 30 km/h


2.4. Na terenie zakładu ZTPO w związku z obsługą urządzeń i maszyn należy:
1. pracę wykonywać w sposób zgodny z przepisami i zasadami bezpieczeństwa  i higieny pracy oraz stosować się do wydawanych w tym zakresie poleceń i wskazówek przełożonych,

2. utrzymywać nawierzchnię dróg i przejść we właściwym stanie technicznym,

3. poruszać się tylko po wyznaczonych drogach i przejściach,

4. wykonywać pracę w odzieży i obuwiu roboczym dostarczonym przez pracodawcę,

5. w wyznaczonych i oznakowanych miejscach pracy gdzie występuje strefa nadmiernego zapylenia wykonywać pracę w półmaskach ochronnych przeciwpyłowych z węglem aktywnym lub w półmaskach z pochłaniaczami typu ABEK 2,

6. pracę wykonywać w kaskach ochronnych, 

7. zachować szczególną ostrożność podczas wchodzenia na ciągi komunikacyjne, gdzie mogą poruszać się pojazdy. Zachować zasadę ograniczonego zaufania,

8. przy pracach na wysokości stosować środki ochrony indywidualnej m.in.: szelki bezpieczeństwa, urządzenie samohamowne, liny itp.,

9. przy pracach elektrycznych należy stosować środki ochrony indywidualnej m.in. rękawice dielektryczne, kalosze dielektryczne, dywaniki dielektryczne itp.

10. maszyny i urządzenia obsługiwać zgodnie z instrukcją producenta oraz instrukcją stanowiskową,

11. w wyznaczonych i oznakowanych miejscach pracy gdzie występuje strefa nadmiernego hałasu należy bezwzględnie stosować ochronniki słuchu,

12. nie zdejmować osłon i zabezpieczeń zamontowanych na urządzeniach,

13. do operacji mechanicznych używać sprawnych narzędzi,

14. podczas prac modernizacyjnych i remontowych nie wchodzić na wygrodzony plac budowy, nie przekraczać terenów wydzielonych i oznakowanych odpowiednimi znakami ostrzegawczymi oraz taśmą,

15. do wykonywania prac związanych ze zdjęciem osłon, barier lub innych urządzeń zabezpieczających bezwzględnie należy wyłączyć urządzenie z ruchu,

16. pracownicy powinni posiadać przy sobie sprawne latarki kieszonkowe, służą one do bezpiecznego poruszania się i opuszczania miejsca pracy w przypadku braku stałego oświetlenia.

17. oddalania się z miejsca pracy i pozostawienie włączonych urządzeń/maszyn bez nadzoru.

18. uruchamianie jakiejkolwiek maszyn/urządzeń będących własnością ZTPO, bez uzyskania pisemnego zezwolenia.

19. samodzielne poruszanie się po instalacji ZTPO poza miejscem wykonywanej pracy.

20. miejsce pracy należy wygrodzić (taśmą ostrzegawczą lub wykonać inne wymagane przez przepisy BHP zabezpieczenia oraz tablicami ostrzegawczymi). Miejsca pracy muszą być pozostawione w należytym porządku i jeżeli występuje taka konieczność zabezpieczone przed dostępem osób nieuprawnionych. Wszystkie rozlane i rozsypane na podłodze substancje, materiały należy bezzwłocznie usunąć, gdyż mogą stwarzać zagrożenia wypadkowe.

2.5. Przerwy w pracy (spożywanie posiłków) mogą odbywać się tylko i wyłącznie 
w wyznaczonym miejscu na terenie ZTPO – za wyznaczenie pomieszczenia socjalnego odpowiada Kierownik Utrzymania Ruchu. 
2.6. W przypadku wystąpienia wypadku przy pracy bądź zagrożenia dla zdrowia lub życia pracowników, Wykonawca ma obowiązek natychmiast przerwać pracę, zabezpieczyć rejon prac i poinformować Kierownika Utrzymania Ruchu lub Kierownika Operacyjnego., który powiadamia o powyższych zdarzeniu Specjalistę ds. BHP i PPOŻ. 
1. Wykonawca jest obowiązany podjąć skuteczne środki ochronne lub zaradcze w sytuacji, gdy w tracie realizowania przedmiotu umowy wydarzy się awaria czy inne nagłe zdarzenie, mogące mieć negatywny wpływ na bezpieczeństwo pracowników oraz mienie ZTPO.

2. Każdy pracownik jest obowiązany niezwłocznie powiadomić swojego przełożonego o zaistniałym wypadku przy pracy bądź sytuacji potencjalnie wypadkowej. 

3. Jeżeli pomimo zachowania wszelkich środków ostrożności, wystąpi sytuacja niebezpieczna, należy przerwać pracę i poinformować o tym zdarzeniu Kierownika Utrzymania Ruchu lub Kierownika Operacyjnego.

2.7. W przypadku wystąpienia wypadku przy pracy Kierownictwo KHK S.A, zapewni:
1. udzielenie pomocy poszkodowanym,

2. zabezpieczy  miejsce wypadku w sposób wykluczający:

a. dopuszczenie do miejsca wypadku osób postronnych,

b. uruchomienie bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urządzeń technicznych, które w związku z wypadkiem zostały zatrzymane,

3. niezwłocznie zawiadomi o wypadku pracodawcę poszkodowanego,

4. udostępni miejsce wypadku i niezbędne materiały oraz udzielić informacji i wszechstronnej pomocy zespołowi powypadkowemu ustalającemu okoliczności i przyczyny wypadku.

5.  Postępowanie powypadkowe prowadzi zespół powołany przez pracodawcę poszkodowanego, w obecności przedstawiciela pracodawcy, na którego terenie miał miejsce wypadek.

3 
Zasady dotyczące przestrzegania przepisów p.poż. przez podmioty wykonujące zamówione prace/usługi na rzecz KHK S.A. w Krakowie.

3.1 Wszystkie podmioty prowadzące prace/usługi na rzecz KHK S.A. w Krakowie zobowiązane są do użytkowania i utrzymania budynków, instalacji i urządzeń, na których wykonują prace/usługi w stanie wykluczającym zagrożenie powstania pożaru.
Podmiotom, bez zgody KHK S.A. w Krakowie, nie wolno wykonywać jakichkolwiek przeróbek i remontów urządzeń oraz instalacji elektrycznych.
3.2 Ponadto zabrania się m.in.:
a) używania otwartego ognia i palenia tytoniu w miejscach innych niż wyznaczone,

b) pozostawiania po zakończeniu pracy maszyn oraz urządzeń technicznych nie oczyszczonych z pyłu, kurzu, smarów, palnych odpadów produkcyjnych itp., oraz niezabezpieczonych na czas przerw w pracy,

c) przechowywania w pomieszczeniach produkcyjnych substancji łatwo zapalnych,

d) pozostawiania zanieczyszczonego czyściwa do maszyn itp.
e) przechowywania odzieży w miejscach nie przeznaczonych do tego celu,

f) przechowywania w bezpośrednim sąsiedztwie, bez należytego zabezpieczenia, substancji których wzajemne oddziaływanie może spowodować zapalenie się lub wybuch.

g) Wykonawca jest obowiązany do odpowiedniego zabezpieczenia miejsca wykonywania prac pożarowo niebezpiecznych. 

h) Podczas prowadzenia prac pożarowo niebezpiecznych, pracownicy mają obowiązek stosować środków ochrony indywidualnej.

i) Teren wykonywania prac należy zabezpieczyć przed dostępem osób postronnych.
j) Zabronione jest parkowanie pojazdów na zakładowych drogach pożarowych i w miejscach do tego nie przeznaczonych. 

k) Butle ze sprężonymi gazami, muszą być przechowywane w pozycji stojącej oraz        zabezpieczone przed wywróceniem. W czasie, kiedy nie są używane, zawory oraz butle muszą być zabezpieczone kołnierzami lub kołpakami ochronnymi.

3.3 Używanie sprzętu gaśniczego będącego na wyposażeniu (zabezpieczeniu) obiektów, urządzeń itp. do innych celów, np. do zabezpieczenia prac spawalniczych w innych miejscach, jest zabronione. Po zakończeniu każdej z robót dokonana będzie inwentaryzacja i w przypadku nieuprawnionego użycia podmiot będzie zobowiązany do dostarczenia nowego identycznego ze zużytym sprzętu lub wyposażenia gaśniczego
3.4 W przypadku prowadzenia prac stwarzających niebezpieczeństwo pożarowe, podmioty zobowiązują się przestrzegać zasad określonych w Instrukcji Bezpieczeństwa Pożarowego dla ZTPO w Krakowie. Kopie w/w dokumentu przed rozpoczęciem prac należy odebrać u Specjalisty ds. BHP i P.POŻ KHK S.A. w Krakowie po wcześniejszym uzgodnieniu [tel. 533 390 396].
3.5 Każdy podmiot realizujący zamówienie na rzecz KHK S.A. ma obowiązek przestrzegania przepisów p.poż. a w szczególności:
a) ustawy o ochronie przeciwpożarowej z dnia 24 sierpnia 1991r. (Dz.U. z 2009 r., nr 178, poz.1380 tekst jednolity z późn. zm.),

b) rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. 
w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów (Dz.U. z 2010 r., nr 109, poz.719 z późn. zm.).

4 Zasady dotyczące przestrzegania przepisów o ochronie środowiska przez podmioty wykonujące zamówione roboty na rzecz KHK S.A. w Krakowie.

4.1 Pracownicy podmiotów działających na rzecz KHK S.A. w Krakowie oraz wykonawcy robót zleconych są zobowiązani do stosowania zasad ochrony środowiska i przestrzegania obowiązujących w tym zakresie przepisów, tzn. m.in. do:
a) ochrony gleby i powierzchni ziemi przez niedopuszczenie do zanieczyszczeń szkodliwymi substancjami np. olejami, smarami, farbami, produktami zawierającymi składniki trujące,

b) składowania materiałów przewidzianych do wykonania robót i powstałych odpadów w miejscach uzgodnionych z gospodarzem terenu, w sposób zapewniający ochronę środowiska,

c) oszczędnego korzystania z wody,

d) nie używania dla celów przemysłowych wody pitnej,

e) odprowadzanie ścieków do urządzeń kanalizacyjnych zakładu należy uzgodnić z Kierownikiem Operacyjnym,

f) nie wprowadzania do kanalizacji zakładu substancji szkodliwych i trujących lub wylewania ich na powierzchnię,

g) utrzymywania czystości i porządku na użytkowanym terenie lub obiekcie włącznie z oczyszczaniem dróg zakładu w zakresie dokonanego zabrudzenia,

h) postępowania zgodnie z instrukcją dotyczącą zasad magazynowania odpadów na terenie ZTPO,
i) w przypadku chęci pozostawienia wytworzonych odpadów w ZTPO uzgodnienie tej kwestii z osobą nadzorującą prace ze strony ZTPO (w tym stwierdzenie możliwości takiego działania ze względu na rodzaj odpadów), dostosowanie się do obowiązującego w ZTPO systemu w tym przede wszystkim zmagazynowanie odpadu w pojemniku o właściwym kodzie. 
4.2 Ponadto zabrania się:
a) zanieczyszczenia terenów będących w dyspozycji KHK S.A. w Krakowie,

b) wprowadzania do instalacji kanalizacyjnej oraz gleby substancji chemicznych,

c) wprowadzania do powietrza substancji chemicznych w postaci emisji nie zorganizowanej,
d) stosowania urządzeń powodujących nadmierny hałas lub wibracje, względnie emitujących szkodliwe promieniowanie elektromagnetyczne,

e) prowadzenia innych działań negatywnie wpływających na środowisko, wykraczających poza uprawnienia podmiotu wynikające z wydanych pozwoleń i decyzji właściwych organów,

f) korzystania ze składowiska odpadów nieprodukcyjnych (zagospodarowanie odpadu wytworzonego przez wykonawcę należy do niego).

Działania takie wymagają wcześniejszych uzgodnień z terenowymi organami inspekcji sanitarnej i ochrony środowiska.

4.3 KHK S.A. w Krakowie zastrzega sobie możliwość kontroli działalności podmiotów pracujących na jej terenie przez osoby wskazane w ppkt. 1.3 oraz prawo do ewentualnego wstrzymania robót bez odszkodowania, jeśli zostanie stwierdzone rażące zagrożenie środowiska.
4.4 Działalność polegająca na uzgodnionym korzystaniu ze środowiska jest związana 
z generowaniem niezbędnych sprawozdań i raportów a także ponoszeniem odpowiednich opłat.
4.5 W przypadku zanieczyszczenia środowiska przez wykonującego usługi na rzecz KHK S.A. w Krakowie (np. poprzez zabrudzenie powierzchni terenu ZTPO, zniszczenie zieleni, wody, ziemi lub inne) zastrzegamy sobie możliwość:
a) nakazania usunięcia lub usunięcia z terenu ZTPO źródła zanieczyszczenia (o ile jest to możliwe) na ryzyko i koszt wykonującego usługi,
b) likwidację powstałego z winy wykonującego usługi zanieczyszczenia na jego koszt,
c) naliczenia kary w wysokości do 3000 zł. za każde zdażenie.
KHK S.A. informuje, że zgodnie z przepisami obowiązującego prawa jest zobowiązane do informowania stosownych służb o spowodowanym lub powodowanym zagrożeniu zanieczyszczenia środowiska.
O podjętych działaniach opisanych w ppkt 4.5 wykonującego usługi zostanie niezwłocznie poinformowany.
5. Zasady ewakuacji

Główne zasady organizacyjne podczas ogłaszania ewakuacji

· z chwilą zauważenia / usłyszenia alarmu o zagrożeniu lub otrzymania informacji od osób wskazanych w ppkt. 1.3 o występującym zagrożeniu wszyscy pracownicy Wykonawcy są zobowiązani do udziału w ewakuacji,

· ewakuację przeprowadza się z wykorzystaniem wszystkich możliwych dróg 
i wyjść ewakuacyjnych,

· warunki i sposoby ewakuacji zależą od miejsca powstania zagrożenia, przy czym ewakuacja powinna objąć wszystkie osoby przebywające w budynkach

· należy podejmować stanowcze działania mające na celu ograniczenie paniki i utrzymanie porządku,

· wszystkie osoby znajdujące się w budynku objętym ewakuacją, powinny podporządkować się decyzjom kierującego akcją ratowniczą,

· jeżeli sytuacja na to pozwala, może być dodatkowo zarządzona ewakuacja mienia.

Obowiązki pracowników i innych przebywających na terenie ZTPO podczas ewakuacji

Pracownicy Wykonawcy przebywające na terenie ZTPO mają obowiązek zapoznać się z procedurami/instrukcjami dotyczącymi sposobu ewakuacji i alarmowania oraz zasadami postępowania po ogłoszeniu ewakuacji z obiektów ZTPO.

Wszyscy ewakuowani mają w szczególności obowiązek:

· ściśle się stosować do przekazywanych zaleceń przełożonych i osób prowadzących ewakuację,

· przerwać pracę i opuścić zagrożoną strefę i skierować się na drogi ewakuacyjne,

· zachować spokój i nie dopuścić do powstania paniki,

· przystąpić do wykonywania przypisanych im zadań,

· (jeżeli jest możliwość) wyłączyć i zabezpieczyć wszystkie urządzenia/maszyny,

· udać się na miejsce zbiórki po opuszczeniu zagrożonego budynku.

Miejsce zbiórki (punkt zborny)

Punkt zborny oznaczony znakiem informacyjnym (Tabela nr 1) znajduje się na parkingu pojazdów. 
W miejscu zbiórki (punkcie zbornym) osoby ewakuowane przebywają do chwili otrzymania sygnału lub komunikatu o odwołaniu alarmu o ewakuacji i możliwości powrotu na stanowiska pracy lub całkowitej ewakuacji z terenu ZTPO. 

Podczas poruszania się po drodze ewakuacyjnej zabrania się:

· zatrzymywania,

· poruszania się „pod prąd”,

· poruszania się w kierunku innym niż określają to znaki ewakuacyjne,

· korzystania z windy podczas ewakuacji.

Przy silnym zadymieniu dróg ewakuacyjnych należy poruszać się w pozycji pochylonej, starając się trzymać głowę jak najniżej ze względu na mniejsze zadymienie w dolnych partiach pomieszczeń, natomiast drogi oddechowe należy w miarę możliwości zasłaniać chustką zmoczoną w wodzie. Podczas ruchu przez mocno zadymione odcinki dróg ewakuacyjnych należy poruszać się wzdłuż ścian, jej prawą stroną aby nie stracić orientacji co do kierunku ruchu.

Tabela nr 1 - Symbole i nazwy znaków ewakuacyjnych zamieszczono w poniższej 

	Nazwa znaku
	Symbol znaku

	Kierunek drogi ewakuacyjnej
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	Wyjście ewakuacyjne
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	Kierunek do wyjścia drogi ewakuacyjnej schodami w górę
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	Kierunek do wyjścia drogi ewakuacyjnej schodami w dół
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	Drzwi ewakuacyjne 


	[image: image23.jpg]


       [image: image24.jpg]




	Kierunek do wyjścia drogi ewakuacyjnej
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	Pchać aby otworzyć 
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	Ciągnąć aby otworzyć
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	Miejsce zbiórki do ewakuacji
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6 Informacja o zidentyfikowanych zagrożeniach.

6.1 W trakcie realizacji postanowień umów mogą wystąpić zagrożenia dla bezpieczeństwa i zdrowia pracowników Wykonawcy/Użytkownika* związane z działaniami KHK S.A. w Krakowie. W takim przypadku szczegółowy wykaz zagrożeń zostanie przedstawiony w poniższej tabeli.
(w przypadku gdy pkt 6.1 ma zastosowanie – wypełnia Kierownik Operacyjny, w porozumieniu z kierownikiem bezpośrednio nadzorującym wykonywane prace)
	ZAGROŻENIE
	ŹRÓDŁO ZAGROŻENIA (PRZYCZYNA)
	MOŻLIWE SKUTKI ZAGROŻENIA
	ŚRODKI OCHRONY PRZED ZAGROŻENIAMI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* niewłaściwe skreślić

Poziom ryzyka zawodowego dla zidentyfikowanych zagrożeń występujących na stanowisku dla pracowników, którzy:
a) posiadają właściwe i aktualne uprawnienia zawodowe, 

b) posiadają aktualne szkolenie w zakresie BHP właściwe dla zajmowanego stanowiska i wykonywanych czynności,

c)  posiadają aktualne badania lekarskie dopuszczające do pracy,
d) Oświadczenie pracownika o zapoznaniu z oceną ryzyka zawodowego (kopia oceny ryzyka zawodowego do wglądu) 
6.2 W trakcie realizacji postanowień umowy mogą wystąpić zagrożenia dla bezpieczeństwa i zdrowia pracowników KHK S.A. w Krakowie wymienione w poniższej tabeli.
(wypełnia Wykonawca/Użytkownik* w przypadku możliwości wystąpienia innych zagrożeń niż wymienione w punkcie 6.1. Brak wpisu oznacza niewystępowanie innych zagrożeń niż wymienione w pkt 6.1 związanych z działaniami Wykonawcy/Użytkownika*)
	ZAGROŻENIE
	ŹRÓDŁO ZAGROŻENIA (PRZYCZYNA)
	MOŻLIWE SKUTKI ZAGROŻENIA
	ŚRODKI OCHRONY PRZED ZAGROŻENIAMI

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* niewłaściwe skreślić

7 Postanowienia końcowe.

7.1 Osoby wyszczególnione w ppkt. 1.3 będą dokonywać okresowych kontroli przestrzegania stosowanych przepisów przez podmioty pracujące na zlecenie Spółki.
7.2 Jeśli w wyniku prowadzonej działalności podmiot spowoduje nadzwyczajne zagrożenie środowiska tj. nastąpi gwałtowne zdarzenie mogące wywołać znaczne zniszczenie środowiska, pożar lub stwarzające inne zagrożenie, w tym zagrożenie dla zdrowia i życia oraz zdarzenie wypadkowe lub potencjalnie wypadkowe, pracownicy tego podmiotu zobowiązani są do natychmiastowego zgłoszenia tego faktu do:
a) Dyspozytor ZTPO – tel. …………………
 
Niezwłocznie należy przy tym przedsięwziąć działania zmierzające do ograniczenia skutków zdarzenia i uczestniczyć w akcji organizowanej przez służby Spółki. 

7.3 Pracownik Wykonawcy za „naruszenia przepisów i zasad BHP obowiązujących na obiekcie ZTPO" może zostać wstrzymany od wykonywanej pracy przez Kierownictwo ZTPO i Służbę BHP.  
7.4 W przypadku nieprzestrzegania zasad ujętych w niniejszej instrukcji, firma może zostać ukarana karą porządkową w wysokości do 3000 zł. za każde zdarzenie, zgodnie z Kodeksem pracy w stosunku do pracowników odpowiedzianych za zaniedbanie obowiązków w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy. 

7.4 W przypadku udokumentowanych, powtarzających się lub rażących naruszeń, zarówno pracownik, jak i firma podwykonawcza mogą zostać usunięci z terenu ZTPO, co skutkować może rozwiązaniem umowy

7.6 Nieprzestrzeganie postanowień określonych w punktach 1, 2, 3, 4, 5, 6 ,7 Zleceniodawca może potraktować jako nienależyte wykonanie umowy skutkujące odpowiedzialnością określoną w umowie.
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